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ORDEN PRE/262/2019, de 18 de febrero, por la que se dispone la publicaciéon del con-
venio entre la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias, el Gobierno de Ara-
goén y el Consejo de Colegios de Abogados de Aragdn, relativo a la orientacién juridica
penitenciaria a las personas que se encuentren internadas en los Centros Penitencia-
rios de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el numero 2019/1/0003, el convenio
suscrito, con fecha 28 de diciembre de 2018, por el Secretario General de Instituciones Peni-
tenciarias, el Consejero de Presidencia del Gobierno de Aragén y el Presidente del Consejo
de Colegios de Abogados de Aragon, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de
la Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén y 13 del
Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén, he resuelto:

Ordenar la publicacién del citado convenio que figura como anexo de esta Orden, en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 18 de febrero de 2019.

El Consejero de Presidencia,
VICENTE GUILLEN IZQUIERDO

ANEXO
CONVENIO ENTRE LA SECRETARIA GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS,
EL GOBIERNO DE ARAGON Y EL CONSEJO DE COLEGIOS DE ABOGADOS DE
ARAGON, RELATIVO A LA ORIENTACION JURIDICA PENITENCIARIA A LAS PERSONAS
QUE SE ENCUENTREN INTERNADAS EN LOS CENTROS PENITENCIARIOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

En Madrid, a 28 de diciembre de 2018.
REUNIDOS

D. Angel Luis Ortiz Gonzalez, Secretario General de Instituciones Penitenciarias por Real
Decreto de nombramiento 504/2018, de 18 de junio (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 148,
de 19 de junio de 2018), a tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 952/2018, de 27 de julio,
por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio del Interior y con compe-
tencia para firmar convenios segun Orden INT/985/2005, de 7 de abril, modificada por Orden
INT/50/2010, de 12 de enero, por la que se delegan determinadas atribuciones y se aprueban
las delegaciones efectuadas por otras autoridades.

El Consejero de Presidencia del Gobierno de Aragon, Sr. D. Vicente Guillén Izquierdo, de
acuerdo con el Decreto de 5 julio de 2015, de la Presidencia del Gobierno de Aragén, facul-
tado para este acto por acuerdo del Gobierno de Aragén de 21 de noviembre de 2018.

El Presidente del Consejo de Colegios de Abogados de Aragén, Sr. D. Antonio Moran
Duran, en virtud de la designacion efectuada por el Pleno del Consejo celebrado el dia 23 de
noviembre de 2018.

EXPONEN

Primero.— La Secretaria General de Instituciones Penitenciarias ejerce las competencias
relativas al impulso, direccion, gestion y supervision de las Instituciones Penitenciarias a fin
de que las penas y medidas penales alcancen los fines previstos constitucionalmente, de
conformidad con el Real Decreto 952/2018, de 27 de julio, por el que se desarrolla la estruc-
tura organica basica del Ministerio del Interior.

Corresponde a la Comunidad Auténoma de Aragon la competencia de ordenacion y orga-
nizacion de los servicios de justicia gratuita y orientacion juridica gratuita de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 67.4 de la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, por la que se
aprueba el Estatuto de Autonomia de Aragoén.

La Ley 9/2017, de 19 de octubre, regula los servicios de asesoramiento y orientacion juri-
dicos de Aragon, entre los que se encuentra el Servicio de Orientacion y Asistencia Juridica
Penitenciaria dirigido a los internos recluidos en centros penitenciarios situados en la Comu-
nidad Auténoma de Aragoén sin recursos economicos suficientes, y establece que el Gobierno
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de Aragon subvencionara con cargo a sus presupuestos la prestacion de este servicio por
parte de los Colegios de Abogados de Aragén.

El Consejo de Colegios de Abogados de Aragdn, de acuerdo con el articulo 3 de sus Esta-
tutos, tiene por finalidad coordinar los colegios integrados en él, asumiendo su representacion
ante la Administracién de la Gobierno de Aragén y la Administracion del Estado, para el cum-
plimiento de sus fines.

Segundo.— En el ejercicio de estas facultades, es voluntad de la Gobierno de Aragén, de
la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias del Ministerio del Interior y del Consejo
de Colegios de Abogados de Aragdn establecer, a través del presente convenio, el marco ju-
ridico para la realizacion de actuaciones de orientacion juridica penitenciaria a las personas
que se encuentren internadas en los centros penitenciarios de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Tercero.— Las partes reconocen que estas actuaciones, deberan realizarse por los le-
trados y letradas de los colegios de abogados de Aragoén, especializados en derecho peniten-
ciario, en los términos establecidos en la Ley 92017, de 19 de octubre.

Por lo expuesto, las partes intervinientes, en la representacion que ostentan, se reconocen
capacidad legal suficiente para el otorgamiento del presente convenio y acuerdan formalizarlo
de conformidad con las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto del convenio.

El objeto del convenio es el establecimiento del marco juridico de colaboracién entre las
instituciones que lo suscriben, para el desarrollo de las actuaciones de orientacion juridica
penitenciaria que se realicen a las personas internas en los centros penitenciarios de la Co-
munidad Auténoma de Aragén, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 19 de
octubre.

Segunda.— Ambito personal de aplicacion.

Estas actuaciones de orientacion juridica penitenciaria iran dirigidas a todas las personas
internas en los Centros penitenciarios de Zaragoza-Zuera, Daroca y Teruel de la Comunidad
Auténoma de Aragoén.

Tercera.— Contenido de las actuaciones de orientacion juridica penitenciaria.

Sin perjuicio de las funciones y competencias asignadas por la normativa penitenciaria a
los funcionarios del servicio publico penitenciario, las actuaciones de orientacién juridica pe-
nitenciaria, objeto del presente convenio, proporcionan un primer consejo orientador a la per-
sona interna, de caracter gratuito, sobre cuestiones de naturaleza juridica que se planteen
respecto de las materias que se detallan a continuacién, asi como informacién de la posibi-
lidad de recurrir a otros sistemas alternativos de Resolucion de conflictos, con el fin de evitar
el conflicto procesal o analizar la viabilidad de la pretension:

a) Orientacion juridica sobre el contenido del ordenamiento juridico penitenciario espafiol,
en particular, clasificacion, procedimiento sancionador, trabajo en los centros, per-
misos, traslados, libertad condicional y reclamaciones administrativas. Queda excluido,
en todo caso, la presentacién de recursos en via judicial, que correspondera a los le-
trados que tengan asignada la defensa en juicio del interesado, excepto el recurso de
reforma ante el Juez de Vigilancia Penitenciaria en que no sea preceptiva la interven-
cion de un letrado o letrada.

b) Orientacién juridica previa a procesos judiciales, en todos los 6rdenes jurisdiccio-
nales, a quienes pretendan reclamar tutela judicial de sus derechos e intereses,
cuando tengan por objeto evitar el conflicto procesal, o analizar la viabilidad de la
pretensién, siempre que para estas actuaciones no tengan abogado previamente de-
signado.

c) Informacién a las personas internas de los requisitos que exige la Ley para gozar y
obtener el derecho de justicia gratuita, facilitando los documentos que debieran cumpli-
mentarse para tal fin.

d) Tramitacion, en caso de persona interna de nacionalidad extranjera, de las instancias
ante la Subdireccién General de Cooperacién Juridica Internacional del Ministerio de
Justicia y demas organismos.
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Cuarta.— Condiciones generales para la realizacién de actuaciones de orientacién juridica
penitenciaria.

1. Las actuaciones de orientacion juridica penitenciaria se llevaran a cabo por los letrados
y letradas que se designen por los Colegios de Abogados de Aragén, especializados en ma-
teria penitenciaria.

2. Las actuaciones de orientacion juridica penitenciaria se prestaran en dias laborables
dentro del horario que se establezca por la direccién de cada centro penitenciario, atendiendo
a las necesidades de las personas internas y a la disponibilidad de los profesionales de la
abogacia dentro del desarrollo normal de las actividades del establecimiento penitenciario,
asi comunicado a la comisidon de seguimiento del presente convenio.

3. La orientacion juridica penitenciaria se realizara en las dependencias del centro peniten-
ciario, en el departamento destinado para tal fin.

4. El acceso a los expedientes se realizara contando con la supervisiéon y ayuda del funcio-
nario de la oficina de gestién designado por la Direccién del establecimiento.

Quinta.— Compromisos de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.

1. La Secretaria General de Instituciones Penitenciarias y la Direccion del Centro Peniten-
ciario velara por el correcto desarrollo de las actuaciones de orientacion juridica penitenciaria
a las personas internas del Centro Penitenciario correspondiente, y para ello:

a) Facilitara a los letrados y letradas, la informacion y el acceso a los expedientes peniten-
ciarios de las personas internas demandantes de orientacion juridica penitenciaria, en los
términos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno, y demas normativa aplicable,
previa autorizacion expresa y escrita de las personas internas, asi como la realizacion de
las copias necesarias de los documentos que no contengan informacion confidencial,
para la defensa de sus intereses, siempre que sean necesarias para el ejercicio de sus
funciones de orientacion juridica y de acuerdo con la legislacion penitenciaria vigente.

b) Facilitara la realizacién de las actuaciones de orientacién juridica penitenciaria en el
departamento destinado para tal fin, en condiciones que garanticen la confidencialidad
entre el letrado o letrada y la persona interna.

c) Dotara al personal que vaya a prestar el servicio de las acreditaciones necesarias para
ello, que deberan ser portadas por los primeros permitiendo su identificacion.

d) Garantizara el conocimiento entre las personas internas de la existencia de estas ac-
tuaciones de orientacion juridica penitenciaria.

e) Remitira a la Direccion General de Justicia e Interior y a los respectivos Colegios, en el
mes natural siguiente al de la finalizacion de cada trimestre, una relacion de los letrados
y letradas que han realizado las actuaciones y los internos e internas atendidos durante
el mismo, asi como de los dias en que efectivamente se han llevado a cabo los mismos.

f) Los restantes compromisos previstos en el presente convenio.

Sexta.— Compromisos del Gobierno de Aragon.

El Gobierno de Aragon financiara la realizacion de las actuaciones de orientacion juridica
penitenciaria siempre que la disponibilidad presupuestaria lo permita, mediante subvencion
directa al Consejo de Colegios de Abogados de Aragdn con cargo a las dotaciones previstas
por Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para cada ejercicio, cuyo
procedimiento de concesion se llevara a cabo en los términos establecidos en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subven-
ciones de Aragon, con cargo a la partida presupuestaria G/1421/480581/91002.

Séptima.— Compromisos del Consejo de Colegios de Abogados de Aragoén.

El Consejo de Colegios de Abogados de Aragon velara por la efectiva realizacion de las
actuaciones de orientacion juridica penitenciaria que soliciten las personas internas en los
centros penitenciarios de Aragdn, debiendo cumplir las obligaciones previstas en el presente
convenio, y las correspondientes a su condicion de beneficiario de acuerdo con la normativa
de subvenciones citada en el apartado anterior.

Octava.— Organizacién del Servicio de orientacion juridica penitenciaria a las personas
internas en los centros penitenciarios de la Comunidad Auténoma de Aragon.

1. El Servicio se organiza con la prevision de la realizacion de 156 actuaciones al afio por
cada uno de los tres Centros Penitenciarios de Aragdn, de la que resulta un total de 468 ac-
tuaciones.
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Teniendo en cuenta el numero de los reclusos ingresados en cada uno de los Centros,
1.000 en Zuera, 250 en Daroca y 200 en Teruel, la distribucion proporcional de las actua-
ciones en funcién de dicho niumero resulta que la distribucion de actuaciones de prestacion
del servicio es la siguiente:

- Zuera, 70 %: 328 actuaciones afio, 6,3 actuaciones a la semana, equivalente a 4 letrados
un dia de la semana y dos letrados otro dia.

- Daroca 16,2 %, 76 actuaciones afo, 2,5 actuaciones semanales, a prestar por un letrado
a la semana y otro de refuerzo cada quincena.

- Teruel 13,8 %, 64 actuaciones afo, que se prestaran por un letrado una vez a la semana.

2. De los datos anteriores resulta que el Servicio de orientacion juridica penitenciaria se
prestara en los tres Centros Penitenciarios de la Comunidad Auténoma, en los lugares que al
efecto se determinen por la Direccion del Centro, con el siguiente numero de horas:

- En el Centro Penitenciario Zaragoza-Zuera: se prestara el servicio con un total de 832
horas/afo, distribuidas en dos dias a la semana, uno de los dias por 4 letrados durante 3
horas, y otro dia de refuerzo por 2 letrados durante 2 horas.

- En el Centro Penitenciario Daroca: se prestara el servicio con un total de 195 horas/afo,
distribuidas en dias a la semana y otro cada quince dias, uno de los dias por 1 letrado durante
2 horas y media semanal, y otro dia de refuerzo cada quincena por 1 letrado durante 2 horas
y media.

- En el Centro Penitenciario Teruel: se prestara el servicio con un total de 195 horas/afo,
distribuidas en un dia a la semana, por 1 letrado durante 2 horas y media.

Novena.— Medios Personales.

Para la prestacion del servicio deberan designarse, como minimo, diez letrados para el
Centro Penitenciario de Zuera, cuatro para el de Daroca y otros cuatro para el de Teruel.

Los letrados designados deberan estar colegiados en Aragén, acreditar una experiencia
minima en la materia de 3 afios, asi como formacion especifica y actualizada en materia de
derecho penitenciario. Dicha formacion debera certificarse detallando el nombre del curso, el
numero de horas, las fechas y la entidad oficial o Institucion Publica o Privada. Debera ha-
berse realizado en los ultimos 5 afos, tal y como establece el articulo 8 de la Ley 9/2017, de
19 de octubre.

Cada Colegio de Abogados organizara los turnos a los letrados designados garantizando
siempre las horas establecidas y adscribiendo los letrados necesarios para garantizar la ade-
cuada prestacion del servicio.

El Consejo remitira a la Direccién de los Centros Penitenciarios y a la Direccion General
de Justicia e Interior, antes del dia 20 de cada mes, una relacién de los letrados y letradas que
van a realizar el servicio en el mes siguiente, asi como de los dias en que efectivamente van
a llevar cabo los mismos.

Décima.— Coordinacién.

1. Las funciones del letrado o la letrada que tenga las funciones de coordinacion del
servicio seran:

- Asegurar el correcto funcionamiento de la prestacién del servicio objeto del presente
convenio en cada Centro Penitenciario.

- Coordinar la ejecucion de la prestacion del servicio por los letrados adscritos en cada
Centro, que implica entre otras actuaciones: organizar los turnos, asignar los letrados y
atender las consultas de los letrados que prestan el servicio.

- Tramitar las incidencias detectadas y atender las quejas recibidas o las que deriven de
las encuestas de calidad que se realizan a los usuarios del servicio.

- Realizar la Memoria Anual de la cldusula decimo-cuarta, apartado segundo del presente
convenio.

2. La persona que realice la coordinacién del servicio ademas, cada dos meses, con téc-
nicos del Servicio de Administracién General de la Direccion General de Justicia e Interior
para:

- Presentar informes trimestrales sobre la prestacion del servicio.

- Comentar aspectos significativos de la evolucién del servicio.

Undécima.— Obligaciones del Consejo de Colegios de Abogados de Aragon.

La entidad beneficiaria asume las siguientes obligaciones:

a) Prestar el servicio segun las condiciones establecidas en este convenio.

b) Justificar ante la Direcciéon General de Justicia e Interior del Departamento de Presi-
dencia, mediante la presentacion en los plazos establecidos de la cuenta justificativa.
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c)

f)

Facilitar las actuaciones de comprobacion a efectuar por el Departamento de Presi-
dencia; las de control financiero, seguimiento y verificacion que puedan realizar los 6r-
ganos competentes de la Administracion de la Comunidad Auténoma, aportando cuanta
informacion y documentacion le sea requerida, permitiendo la presencia en su sede y
en los despachos donde se realice la actividad subvencionada, para su control finan-
ciero y de seguimiento y evaluacion de dichas actuaciones.

Mantener un sistema de contabilidad separada para las transacciones relacionadas
con las actuaciones subvencionadas que permita identificar claramente las transac-
ciones de los gastos de la actuacién financiada.

Garantizar la seguridad de sus aplicaciones informaticas contables mediante el esta-
blecimiento de niveles de acceso diferentes o al menos el registro de accesos al sis-
tema.

Conservar los documentos justificativos de la aplicaciéon de los fondos recibidos, in-
cluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control. Al menos durante un plazo de cuatro afios a partir del 31 de
diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en las que estén incluidos los
gastos de la operacién, segun articulo 39 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El Consejo de Colegios de Abogados de Aragén o cada Colegio de Abogados, archi-
vara en sus sedes, durante el periodo de vigencia de la obligacién de conservacion,
copia de los documentos que acreditan la tramitacion administrativa realizada. Y lo
pondran a disposicion de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma si realizan com-
probaciones in situ o de las personas autorizadas para realizar una auditoria.
Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en la
Ley 5/2015, de 25 de marzo, y el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
Suministrar a la Direccién General de Justicia e Interior los datos de realizacion que se
determinen a efectos de comprobacion de la ejecucion y de los resultados de la acti-
vidad subvencionada.

Informar inmediatamente al Departamento de Presidencia, a través de la Direccién
General competente en materia de Justicia, sobre cualquier circunstancia que pudiera
afectar sustancialmente al desarrollo previsto en la ejecucién del Servicio, en el plazo
maximo de un mes desde que se produjeran tales circunstancias.

Debera mostrar, en todas las medidas de informaciéon y comunicacion, el apoyo del
Gobierno de Aragoén colocando, claramente visibles, en un lugar destacado, en color si
es posible, con posiciéon y tamafo adecuados a la escala del documento utilizado el
logo del Gobierno de Aragén.

Durante la duracién del convenio colocaran en los lugares donde realicen los servicios
de asesoramiento, en un lugar visible para los usuarios, al menos un cartel, de tamafo
minimo DINAS3, con la denominacion del convenio, en el que mencionara la ayuda fi-
nanciera del Gobierno de Aragon. Ademas, se aseguraran de que las personas aseso-
radas conozcan dicha cofinanciacion y los documentos informativos que les entreguen
cumplan con las obligaciones de informacién y comunicacion.

El Consejo de Colegios de Abogados de Aragén informara de la actuacion financiada,
en un lugar visible al acceder en su sitio de Internet, con informacién de los lugares
donde se presta, los horarios, los requisitos de acceso, los temas sobre los que se
asesora y tramita y la gratuidad de toda la intervencion profesional puesto que es finan-
ciada por el Gobierno de Aragoén.

En cualquier acto o medio de difusiéon de las acciones previstas en este convenio, de-
bera indicar que su financiacion se realiza con la colaboracién del Gobierno de Aragon,
solicitando previamente la autorizacion por la Comisién de Comunicacion Institucional
del Gobierno de Aragon.

Registrar mensualmente el tiempo de dedicacion de los letrados al servicio de aseso-
ramiento penitenciario mediante hojas mensuales de control de tiempos, de manera
que verifiquen las horas de trabajo de ejecucion directa del servicio, para su comproba-
cion y cotejo con las certificaciones de la Direccion del Centro Penitenciario.

m) Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la normativa autoné-

mica, o estatal y en este convenio.

Duodécima.— Financiacion.
1. De acuerdo con lo establecido en la clausula quinta, para la prestacion del servicio pre-

visto en el presente convenio el Gobierno de Aragén aportara como maximo, para los ejerci-
cios 2018 y 2019, la cantidad de 93.074,80 euros, correspondiente a 46.537,40 euros en cada
anualidad, con cargo a la aplicacion presupuestaria 10050 1421/480258/91002 del presu-
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puesto de gastos de la Direccién General de Justicia e Interior, del Departamento de Presi-
dencia.

2. La aportacion del Departamento de Presidencia se encuadra en el concepto de subven-
ciones cuyo otorgamiento viene impuesta a la Administracion por una norma de rango legal
distinta a la Ley de Presupuesto, la Ley 9/2017, de 19 de octubre, y, por tanto le resulta de
aplicacion el régimen de concesion directa, en virtud de lo previsto en el articulo 22.2.b) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre y articulos 14.6.b y 27 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo,
estando previsto en dicha normativa el procedimiento de concesion mediante la suscripcion
de un convenio.

Decimotercera.— Justificacién y pago.

1. El pago de los servicios prestados en ejecucion del presente convenio se realizara me-
diante pagos fraccionados de la subvencion concedida, que responderan al ritmo de ejecu-
cion de las actividades realizadas previa justificacion trimestral de las mismas.

2. El Consejo de Colegios de Abogados de Aragdn realizara cada trimestre cuenta justifi-
cativa, segun modelo normalizado que se les facilitara, y la presentara en los quince primeros
dias del mes siguiente al trimestre objeto de justificacion. No obstante, los trimestres del afio
2018 que hayan vencido con anterioridad a la firma del convenio, se justificaran en los quince
dias siguientes a la fecha de dicha firma y el ultimo el 20 de diciembre de 2019.

La cuenta justificativa del ultimo trimestre de cada uno de los afos de vigencia del con-
venio se presentara en prevision, segun datos de la prestacion del servicio que les consten y
medias estadisticas. Se justificaran en firme antes de finalizar el mes de enero del afio si-
guiente. Si en enero de 2019 se acredita que los servicios prestados en diciembre de 2018
son inferiores a los justificados se procedera a iniciar el procedimiento de reintegro por cobros
indebidos, y en los mismos términos en la justificacion de diciembre de 2019 que se presen-
tara en firme en enero de 2020. Si los servicios prestados son superiores a los justificados no
se pagaran, al haberse cerrado el presupuesto del ejercicio correspondiente.

Las normas de la justificacion quedan detalladas en el anexo | de este convenio.

3. Los pagos se tramitaran tras la presentacién de la cuenta justificativa con sus modelos
normalizados que seran comprobados administrativamente por el Servicio de Administracion
General de la Direccién General competente en materia de Justicia. Cualquier incidencia de-
tectada sera comunicada al Consejo de Colegios de Abogados para su subsanacion en el
plazo maximo de 10 dias. La falta de presentacion de la documentacion solicitada dara lugar
a la pérdida del derecho al cobro, total o parcial, o en el caso del ultimo trimestre al inicio del
procedimientos de reintegro de las cantidades percibidas.

Previamente a su pago, la Directora General de Justicia e Interior del Departamento de
Presidencia, certificara que el Consejo ha cumplido correctamente la finalidad de la subven-
cion concedida.

4. La celebracion del presente convenio conllevara la autorizacién de la entidad benefi-
ciaria para recabar los certificados de estar al corriente de pago de los tributos y de la Teso-
reria General de la Seguridad Social, como otras deudas con la Comunidad Autébnoma de
Aragon.

Decimocuarta.— Control y seguimiento.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 49.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, se acuerda la creacién de una Comision de Seguimiento
del convenio con la siguiente composicion:

a) Una persona designada por la Direccion General de Ejecucion Penal y Reinsercion
Social inserta en la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias dependiente del
Ministerio de Interior.

b) Director/a General de Justicia e Interior del Gobierno de Aragoén.

c) Presidente/a del Consejo de Colegios de Abogados de Aragon.

La presidencia de la comision sera desempefiada de forma alternativa por los miem-
bros de la misma citados en el parrafo anterior y en el Orden establecido en el mismo,
salvo acuerdo contrario adoptado en el seno de la comision, debiendo relevarse en el
cargo con la periodicidad que en la propia comision se determine de manera que quede
garantizada dicha alternancia en las reuniones que se celebren durante el ano.
Actuara como secretario o secretaria de la comisién un funcionario del grupo A1 desig-
nado por la Direccion General de Justicia e Interior del Gobierno de Aragon.

Las funciones atribuidas a esta comision seran principalmente las de velar por el cum-
plimiento del convenio, supervision e interpretacion del contenido del mismo, asi como
la aprobacion del plan de calidad, con los datos que sobre su gestion se traslade por
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los centros penitenciarios, y cualquiera otra que expresamente se le atribuyan en el
presente documento.

La comisién de seguimiento se reunira, al menos, con una periodicidad semestral,
previa convocatoria que efectuara la secretaria por Orden de la presidencia.

2. Las cuentas justificativas trimestrales y la Memoria Anual de evaluacién, cualitativa y
cuantitativa podran presentarse en cualquier de las unidades de registro de documentos del
Gobierno de Aragén, o en cualquiera de los medios previstos en la normativa vigente de pro-
cedimiento administrativo.

3. La Administracién, en su caso, realizara evaluaciones con los usuarios del servicio
sobre el grado de satisfaccion de los servicios prestado, los resultados de dicho control seran
comunicados al Consejo de Colegios de Abogados de Aragén para que realicen las actua-
ciones de mejora pertinentes.

4. Los letrados adscritos a la prestacion del servicio deben de cumplir las normas de deon-
tologia establecidas por sus respectivos Colegios Profesionales.

5. Las actuaciones incluidas en este convenio se encuentran sometidas a la evaluacion y
seguimiento general de las subvenciones y, en su caso, al control financiero que desarrolle la
Intervencion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, estando
obligado el beneficiario a prestar la debida colaboracion y apoyo a los funcionarios encar-
gados de realizar dicho control, aportando y facilitando la informacién que se considere nece-
saria, y sin perjuicio del control que puedan efectuar otros érganos como la Camara de
Cuentas de Aragodn.

6. El funcionamiento de la Comisién Mixta de Seguimiento debera ajustarse a la normativa
sobre funcionamiento de érganos colegiados (articulos 15 a 22, Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre).

Decimoquinta.— Confidencialidad, proteccién de datos personales y seguridad de la infor-
macion.

1. El beneficiario debera respetar el caracter confidencial de toda la informacion a la que
tenga acceso con ocasion de la ejecucidn del servicio prestado, sin que ésta deje nunca de
ser considerada como confidencial. Los letrados no trasladaran la informacion a la que tengan
acceso por la prestacion del servicio a la Administracion concedente. Dicha informacion no
podran usarla para si, ni proporcionar a terceras personas, dato o informacién alguna a la que
tengan acceso con ocasion de la ejecucioén, estando, por tanto, obligados a poner todos los
medios a su alcance para conservar el caracter confidencial y reservado tanto de la informa-
cion como de los resultados obtenidos del trabajo realizado.

2. El personal adscrito a la prestacion del servicio objeto del convenio esta obligado, como
encargado del tratamiento de datos personales al cumplimiento de lo dispuesto en las dispo-
siciones que en materia de proteccién de datos se encuentren en vigor durante la vigencia del
convenio.

3. La Administracién se reserva el derecho a realizar controles durante el periodo de vi-
gencia del convenio para verificar el cumplimiento de las medidas de seguridad establecidas
y poder adoptar las medidas correctoras oportunas, en su caso.

4. Las partes se obligan al cumplimiento de todo aquello que establece el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a la proteccién
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre cir-
culacién de estos datos, en relacion a los datos personales a los cuales tengan acceso du-
rante la vigencia de este convenio, asi como las demas disposiciones vigentes sobre la ma-
teria.

Decimosexta.— Vigencia, efectos y modificacion del convenio.

1. La vigencia de este convenio terminara el 31 de diciembre de 2019, siendo objeto de
financiacion las actividades objeto del convenio realizadas desde 1 de enero de 2018.

El presente convenio tendra una duracion de dos afios, 2018 y 2019 y podra ser prorro-
gado anualmente por mutuo acuerdo de las partes, antes de que finalice su plazo de vigencia,
por un periodo de hasta dos afios adicionales tal y como establece la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, en el articulo 49.h), apartado segundo.

2. El convenio se perfecciona con el consentimiento de las partes y resultara eficaz desde
el momento de su firma.

3. Cualquiera de las partes firmantes podra proceder a su denuncia expresa con un plazo
minimo de seis meses a la fecha en que se pretenda su expiracion.

4. Las partes firmantes podran modificar los términos del presente convenio en cualquier
momento, de mutuo acuerdo, mediante la firma de una adenda al mismo.
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5. Son causas de extincion del presente convenio las establecidas en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

6. Si cuando concurra cualquiera de las causas de Resolucion del convenio existen actua-
ciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Comisién de Seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que con-
sideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable de un mes para su finalizacion.
Corresponde a la Comisién de Seguimiento del convenio adoptar las medidas necesarias
para garantizar la finalizacion de las actuaciones de orientacion juridica penitenciaria que se
encontraran en desarrollo.

Decimoséptima.— Legislacion aplicable. Desarrollo e interpretacién del convenio.

1. Se formaliza el presente convenio para instrumentalizar la concesién de la subvencién
establecida en la Ley 9/2017, de 19 de octubre. Segun el articulo 6 de la citada Ley la “El
Gobierno de Aragén subvencionara con un caracter finalista y con cargo a sus dotaciones
presupuestarias la implantacion y prestacion de los servicios de asesoramiento y orientacion
juridicos gratuitos por los Colegios de Abogados de Aragén. El importe de dichas subven-
ciones finalistas se destinara a cubrir tanto las actuaciones profesionales previstas en esta
Ley por parte de los letrados adscritos a los servicios como el coste que genere a los Colegios
de Abogados de Aragon la organizacién y el funcionamiento operativo de los servicios”.

En virtud de lo anterior este convenio queda sujeto a la Ley 5/2015, de 25 de marzo, los
articulos declarados de legislacion basica de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

2. El presente convenio no generara ningun tipo de vinculo contractual ni laboral entre las
partes firmantes y las personas fisicas que desempefien las actividades propias del mismo.

3. Los litigios que puedan surgir entre las partes como consecuencia de la aplicacion, in-
terpretacion, modificacién, efectos y Resolucién del presente convenio deberan solventarse
por mutuo acuerdo de las mismas. Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo, seran de conoci-
miento y competencia del Orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo.

4. Todas aquellas cuestiones que, relacionadas con el presente convenio, no estén pre-
vistas en el mismo, seran resueltas de comun acuerdo entre las partes.

Y, de conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que legalmente
corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las Instituciones que repre-
sentan, suscriben el presente convenio, por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefialados
al principio.

ANEXO |
JUSTIFICACION DE GASTOS

La cuantia de la subvencién establecida en el convenio es una cuantia maxima que reque-
rira de la correcta justificacion trimestral segin modelos normalizados que se facilitaran.
El servicio subvencionado incluye la financiacién de los siguientes gastos:

1. Costes de personal, que incluiran:

1.1 Se financiaran los costes unitarios de cada hora de trabajo de los letrados en el servicio
de orientacién penitenciaria y del que ejerza funciones de coordinacion:

- Horas de prestacion del Servicio de orientacion en los tres Centros Penitenciarios de la
Comunidad Auténoma.

- Horas de coordinacion de todo el Servicio (méximo de 12 horas mes).

El precio unitario de cada hora de trabajo se corresponde con el pago del coste hora de los
empleados publicos del grupo superior la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén (grupo de Administradores Superiores) que se remunera en sus niveles superiores
con 30 euros/hora.

Cada letrado designado para la realizacién del Servicio de orientacion penitenciaria justifi-
card las horas de trabajo de prestacién de dicho servicio mediante las hojas de control de
tiempo trimestral, segun modelo normalizado.

2. Gasto de desplazamiento a los Centros penitenciarios de Zaragoza-Zuera y Daroca,
debidamente acreditados segun modelo que se les facilitara, segun cuantias de las dietas en
indemnizaciones establecidas para el Grupo 2 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
por el que se regulan las indemnizaciones por razén del servicio para el personal de la Admi-
nistracién que es la normativa que se aplica para el personal de la Administracién de la Co-
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munidad Autdbnoma de Aragén, segun la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragén vigente. Se acreditara el nombre del letrado, matricula de su coche, dia del desplaza-
miento y numero de kildmetros realizados.

3. Gastos indirectos: los que, aunque no estan vinculados o no puedan vincularse directa-
mente con la actividad subvencionada, son necesarios para su ejecucion. Seran costes indi-
rectos los costes del personal de administracion de los Colegios de Abogados, de manteni-
miento informatico, los seguros, los de bienes consumibles y material fungible que no sean
directa e indubitadamente imputables al Servicio.

Se financiara el 12% de los gastos de personal subvencionados, los costes de personal
correctamente justificados que se subvencionen.

Para la correcta justificacion se debera presentar la siguiente cuenta justificativa:

a)
b)

Informes trimestrales y memoria anual que acrediten la prestacién del servicio.
Declaracion responsable de que no se han obtencidn otros ingresos propios o ajenos
procedentes de cualquier Administracion o de los mismos participantes, que financien
la prestacién del servicio subvencionado.

Designacién formal de los letrados a la prestacion del servicio.

Hojas de control de tiempo de las horas de prestacion del servicio con firma del letrado
y de la coordinadora del servicio.

Hojas de control de servicios de asesoramiento tramitados trimestralmente.

Memoria econdmica trimestral segun modelo normalizado.

Acreditacion de los desplazamientos realizados mediante informe trimestral, que iden-
tificara la matricula del coche, los kildometros realizados.

Informe trimestral de los servicios prestados subvencionables, que se contrastara con
las hojas de control de horas y de expedientes tramitados.

Antes de que finalice el mes de enero de los afos 2019 y 2020 presentard memoria
anual de prestacién del servicio que recoja todos los datos cuantitativos de las memo-
rias trimestrales, un analisis cualitativo y evalue la prestacion del servicio incluyendo
propuestas de mejora. Se presentada en el Servicio competente en materia de Justicia.
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