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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA Y EL REAL E ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS
DE ZARAGOZA, COMO TITULAR DE LA ESCUELA DE
PRACTICA JURIDICA DE ARAGON, PARA ARTICULAR EL
MASTER UNIVERSITARIO PROFESIONAL EN ABOGACIA

En Zaragoza, a 24 de enero de 2012

REUNIDOS

De una parte, El Dr. Don Manuel José Lopez Pérez, Excmo. Rector Magnifico, en

nombre y representacion de la Universidad de Zaragoza.

Y de otra, Don J. Ignacio Gutiérrez Arrudi, Excmo. Sr. Decano del Colegio de

Abogados de Zaragoza como titular de la “Escuela de Practica Juridica de Aragon”.

EXPONEN

1.- El Real e Ilustre Colegio de Abogados de Zaragoza y, por tanto, la Escuela de

Practica Juridica de Aragon y la Universidad de Zaragoza, en el ambito de sus



respectivas competencias y de acuerdo con la legislacion aplicable en cada caso, tienen
entre sus objetivos y misiones la formacién conjunta de quienes pretenden ejercer la
profesion de abogado en Espafia. En este contexto, el Protocolo de 30 de junio de 2009
planteo la conveniencia de que tanto la Universidad de Zaragoza como los Colegios de
Abogados de Aragén pudieran ofrecer de forma conjunta y ordenada una doble
capacitacion de tal manera que los estudiantes obtengan la formacion necesaria para el
gjercicio de la profesion de la abogacia, asi como un Titulo Oficial de Master
Universitario. La oferta de esa Titulacion conjunta supone la colaboracion entre ambas
Instituciones, lo que posibilita una mayor interaccion entre los colectivos académicos y
profesional, favoreciendo un intercambio mutuo de conocimientos y fomentando una
formacién mas sélida para garantizar una formacion uniforme y de calidad a todos los

estudiantes que se acojan a esta modalidad.

2.- La Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de Abogado y
Procurador de los Tribunales (BOE de 31-10-2006) y el Real Decreto 775/2011 de 3 de
junio (BOE de 16-6-2011), por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley, exigen
la superacion de una formacion especifica y una posterior evaluacion para la obtencion

del titulo profesional de abogado que capacite para el ejercicio de la profesion.

3.- Las partes entienden que, vigente el Reglamento 775/2011 de 3 de junio, la via més
idonea para la formacion y colaboracion entre ambas instituciones es la prevista en su
articulo 4, 1 c), esto es, una formacion impartida conjuntamente como ensefianza
conducente a la obtencion de Titulo Oficial de Master Universitario, mostrandose, por
tanto, el Protocolo mencionado y su espiritu de colaboracion el antecedente del presente
Convenio. La base juridica del citado Master Universitario se sustenta, por lo dicho, en

el Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010.

4.- Por todo ello y de conformidad con el espiritu de colaboracién mencionado, ambas
partes acuerdan suscribir el presente Convenio con el fin de establecer los medios
necesarios para la oferta de los citados estudios de Master universitarios, de

conformidad con las siguientes



CLAUSULAS

Primera.- Objeto del convenio

1. El objeto del presente convenio es regular la colaboracion entre la Universidad de
Zaragoza y la Escuela de Practica Juridica de Aragon del Real e Ilustre Colegio de
Abogados de Zaragoza, para la organizacion e imparticion conjunta de la formacion
exigida en el capitulo segundo de la Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las

profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales.

2. A tal fin, las partes optan por atender a la via prevista en la letra ¢) del articulo 4.1 del
Real Decreto 775/2011 de 3 de junio que desarrolla la Ley, mediante la imparticion
conjunta de la formacion configurada por las ensefianzas conducentes a la obtencion de
un titulo oficial de Master Universitario en Abogacia cuyo plan de estudios se disefiara
de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 del citado Decreto, dotdndole de un

contenido de marcado caracter profesional y practico.

3. La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con su reglamentacion interna en materia de
planes de estudios y previo acuerdo con el Real e Ilustre Colegio de Abogados de
Zaragoza, presentard ante el Consejo de Universidades la correspondiente memoria de
verificacion del Mdaster Universitario en Abogacia. Dicha memoria sera elaborada, de
acuerdo con las normas aprobadas por Consejo de Gobierno de la Universidad por una
Comision, nombrada por el Rector, en la que estaran presentes, en condiciones de
igualdad, representantes de las dos instituciones firmantes de este Convenio, a propuesta
de sus respectivos organos de gobierno, asi como los expertos que se consideren

necesarios. La composicion de la Comision serd acordada por ambas partes.

4. Las partes firmantes, a través de la Universidad de Zaragoza, dirigiran al Gobierno de
Aragén la oportuna solicitud de autorizacion de la implantacion de las ensefianzas

conducentes al titulo oficial de Mdster Universitario Profesional en Abogacia.

5. La Universidad de Zaragoza sera la responsable ante el Consejo de Universidades y

la Comunidad Autéonoma del procedimiento de aprobacidén, modificacion o extincion



del plan de estudios, una vez aprobada la memoria, inscrito el titulo en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos y autorizada su implantacion por el Gobierno de
Aragén. La Escuela de Practica Juridica de Aragén participard necesariamente en las
propuestas y decisiones conjuntas para introducir modificaciones o la extincion del plan

de estudios del Master.

Segunda.- Organos de coordinacion y gestion académicas

1. Los organos de coordinacion y gestion académicas del Master son los que a

continuacion se relacionan:
a) El Coordinador del Master;
b) La Comision Mixta de Coordinacion del Master;
c¢) La Comision de Garantia de Calidad del Master.

2. El Master estara coordinado por un abogado con el titulo de Doctor o por un profesor
de los cuerpos docentes de la Universidad de Zaragoza con dedicacion a tiempo
completo, adscrito a la Facultad de Derecho y con probada experiencia profesional en el
ambito de la abogacia o la defensa juridica, procurando una alternancia en su
designacion. Sera designado por el Rector a propuesta de la Comision Mixta de
Coordinacion previo informe de la Comision de Garantia de Calidad del Master. Se
acuerda, igualmente, que la primera propuesta de Coordinador recaerd en un abogado

con el titulo de Doctor.
Corresponden al Coordinador del Master las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo la gestion ordinaria de los aspectos académicos y

organizativos vinculados con el Master.

b) Presidir la Comision Mixta de Coordinacion y, en consecuencia, impulsar

las actuaciones de la que tal 6rgano es responsable.



c¢) Presentar a la Comision Mixta de Coordinacion el plan anual de actuaciones,
asi como la memoria de resultados en la que se detallard referencia a las

actuaciones desarrolladas en el programa de formacion.

d) Elaborar y aplicar el Plan Anual de Innovacion y Calidad con las propuestas
de mejora derivadas de la evaluacién contenida en el Informe Anual de la

Calidad y los resultados de aprendizaje.

e) Cuantas actuaciones le sean requeridas a peticion de la Comision Mixta de

Coordinacion y de la de Garantia de Calidad.

3. La Comision Mixta de Coordinacion del Master sera paritaria y estara integrada por

los siguientes miembros:
a) Cuatro vocales designados a propuesta del Rector.

b) Cuatro vocales designados a propuesta de la Escuela de Practica Juridica de

Aragon.
Los citados vocales propondran, de entre ellos, al Coordinador del Méster.

En la primera reunion de la Comision Mixta de Coordinacion del Master se aprobaran
sus reglas de funcionamiento, en especial, las relativas a los sistemas de su convocatoria

y toma de decisiones.
Corresponden a la Comision Mixta de Coordinacidn las siguientes funciones:
a) Impulsar el cumplimiento del objeto del presente convenio por las partes.

b) Elaborar y aprobar la propuesta de contenidos organizativos y académicos

del Master, asi como su memoria anual y su estudio econdmico.

c¢) Proponer los profesores, tutores y demas colaboradores del Master, teniendo
en cuenta, en lo que respecta a los profesores universitarios, los limites de su
dedicacion docente y sometiéndose, en tal caso, a los criterios de distribucion

del encargo docente que rijan para ellos.



d) Informar favorablemente la lista de admitidos de conformidad con las

exigencias establecidas legalmente por la Universidad;

e) Aprobar, a propuesta del coordinador del Master, el plan anual de
actuaciones, asi como la memoria anual que incluird necesariamente una

referencia a las actuaciones desarrolladas en el programa de formacion.

f) Evaluar las guias docentes, el desarrollo de la titulacion y el cumplimiento de
los objetivos del Master asi como su adecuacion a los referentes profesionales
y académicos que se consideren mas relevantes, todo ello con arreglo a lo
establecido en el Reglamento de Organizacion y Gestion de la Calidad de los

Estudios de Grado y Master de la Universidad de Zaragoza.

g) Las funciones que en el Reglamento de organizacion y Gestion de la Calidad
de los Estudios de Grado y Master se atribuye a la Comision de Evaluacion de

la titulacion.

h) Cualquier otra funcion relacionada con la formacidon prevista en este
convenio y que no esté asignada legalmente a organos de la Universidad de

Zaragoza o a los Colegios de Abogados de Aragon.

4. La Comision de Garantia de Calidad del Master serd paritaria y estara integrada por

los siguientes miembros:

a) El Decano de la Facultad de Derecho o persona en quien delegue, que la

presidira.

b) El Decano del Real e Ilustre colegio de Abogados de Zaragoza o persona en

quien delegue.

c) Tres abogados en ejercicio designados por el 6rgano de gobierno de los
Colegios de Abogados de Aragdn; uno de ellos actuard como secretario de la

Comision.

d) Tres profesores doctores con vinculacion permanente a la Universidad

designados por su Consejo de Gobierno.



e) Dos representantes de los estudiantes del Master elegidos por y entre ellos.

f) Un representante del personal no docente que preste servicios para el Master,
designado por el Consejo de Gobierno de la Universidad, a propuesta conjunta

de ambas partes.

En la primera reuniéon de Garantia de Calidad del Master se aprobaran sus reglas de
funcionamiento, en especial, las relativas a los sistemas de su convocatoria y toma de

decisiones.
Corresponden a la Comision de Garantia de Calidad las siguientes funciones:

a) Aprobar las guias docentes de cada uno de los modulos formativos, asi como

de su correcto cumplimiento a lo largo del curso académico.

b) Aprobar el plan anual de innovacion y calidad elaborado por el coordinador
de la titulacion en el que se detallaran cuantas incidencias hayan tenido lugar

durante la imparticion del programa formativo.

c) Elevar a la Comision Mixta cuantas propuestas considere oportunas para el

mejor funcionamiento del plan formativo.

Tercera.- El profesorado

1. El personal docente del Master debera tener una composicién equilibrada entre
abogados y profesores universitarios, de forma que en conjunto cada uno de estos
colectivos no supere el sesenta por cierto ni sea inferior al cuarenta por ciento, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 775/2011, de 3 de junio,
garantizando en todo caso una ensefianza practica y de sefialado caracter profesional

para la formacion de abogados.

2. Los profesores universitarios que integren el personal docente deberan tener

vinculacién permanente con la Universidad de Zaragoza. Las actividades docentes que



desarrollen en el Master se computaran dentro del correspondiente plan de ordenacion
docente. Si hubieran ejercido simultdneamente otra actividad profesional, deberan

haberlo hecho en régimen de compatibilidad.

3. Los abogados que integren el personal docente deberan haber estado colegiados como

ejercientes un minimo de cinco afios antes de su incorporacion al Master.

Podréan ser nombrados colaboradores extraordinarios en los términos previstos en el
Reglamento sobre esta figura del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza,
de 17 de febrero de 2005, siendo remunerados en la forma que se fije en el

correspondiente Acuerdo a que se refiere la clausula quinta de este Convenio.

La remuneracion de los abogados profesores y tutores de practicas contratados como
profesores Asociados en plazas convocadas a propuesta de la Comision Mixta de

Coordinacion correra a cargo de la Universidad de Zaragoza.

4. Con el fin de impartir una formacion integral de contenido practico-juridico, la
Comision Mixta de Coordinacion podra proponer que se integren en el personal docente
del Master profesionales provenientes de dmbitos juridicos distintos al académico y al
de la abogacia, asi como expertos en la formacion de los estudiantes para alcanzar el
nivel y la calidad de los estudios y de la formacién a la que se dirige el Master. Estos
profesionales seran igualmente retribuidos como los Abogados que integran el personal

docente del Master

Cuarta.- Obligaciones de las partes

1. El Master, y particularmente las clases presenciales, se impartirdn, con caracter
preferente y asegurando las condiciones materiales que ello requiere, en las
instalaciones de la Escuela de Practica Juridica de Aragén. No obstante, y atendiendo a
razones de oportunidad, espacio fisico, programa académico o cualquier otra causa que
las partes valoren podran impartirse determinadas materias en las instalaciones de la
Universidad de Zaragoza vy, si la actividad formativa lo aconseja, en los salones de los

Colegios de Abogados de Huesca y Teruel o en cualquier otro lugar que se acuerde. De



igual forma, se aportaran el resto de recursos materiales y didacticos necesarios para el

desarrollo de la actividad docente.

2. La Universidad de Zaragoza serd la responsable de la custodia de los expedientes de
los estudiantes asi como de la expedicion, registro y tramitacion de los titulos. No
obstante, a los alumnos que superen el Master se les expedira también un documento o
certificacion en los que constard, ademas del anagrama de la Universidad de Zaragoza,
los de la Facultad de Derecho, del Real e Ilustre Colegio de Abogados de Zaragoza y
del Consejo de Colegios de Abogados de Aragon.

3. La remuneracion del personal docente se realizard en los términos previstos en la

clausula tercera de este Convenio.

4. La Escuela de Practica Juridica de Aragon garantizara que todos los estudiantes
matriculados en el Master puedan realizar el programa de practicas conforme a lo

establecido en el capitulo IIT del Real Decreto 775/2011, de 3 de junio.

5. Correspondera a la Escuela de Practica Juridica de Aragon proponer al responsable
del equipo que haya de tutelar las practicas externas. A ¢él le correspondera elevar a la
Comision Mixta de Coordinacion los lugares y las fechas en que hayan de llevarse a

cabo las practicas, asi como los tutores y el nimero de alumnos por cada uno de ellos.

Quinta.- Régimen economico

1. El Master tendra el precio publico que sea fijado por la instancia piblica competente
(en la actualidad el Gobierno de Aragdn), percibiendo la Universidad de Zaragoza los

ingresos correspondientes a la cuantia de las matriculas correspondientes.

2. No obstante, las partes firmantes, en el ejercicio de la representacion que ostentan, se
comprometen a mantener, preferentemente de forma conjunta, cuantas reuniones y
actuaciones sean precisas con los 6rganos de la Comunidad Autonoma para conseguir

un precio publico adecuado a los costes del Master.



3. Los ingresos por los precios publicos de los servicios académicos propios del Master
formaran parte del presupuesto de la Universidad de Zaragoza. A tal efecto, la
Universidad de Zaragoza y el Real e llustre Colegio de Abogados de Zaragoza
suscribiran el correspondiente Acuerdo para la distribucion de los fondos publicos y la

asuncion de los costes del Master.

Sexta.- Financiacion adicional

La Universidad de Zaragoza y la Escuela de Practica Juridica de Aragéon podran
suscribir convenios y recibir subvenciones y ayudas de entidades publicas y privadas

con el fin de articular financiacion adicional al precio publico para el Master.

Séptima.- Vigencia del Convenio

1. El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y tendra una duracion de seis
afios, coincidente con el ciclo de certificacion de la ANECA, que serd renovada
automaticamente por el mismo periodo de tiempo de no mediar denuncia previa entre

las partes con una antelacion minima de dos meses a la fecha de su expiracion.

2. La denuncia, asi como, en su caso, la resolucién por incumplimiento, no afectaran a
los alumnos ya matriculados que, si superan las pruebas de evaluacion, finalizaran el
Master ese curso académico, garantizandose en todo caso, su derecho a finalizar los

estudios, adoptando la Universidad de Zaragoza a tal fin las medidas oportunas.

Octava.- Proteccion de datos

1. Cada una de las partes sera responsable del cumplimiento de la normativa reguladora
de los datos de caracter personal. A estos efectos, las partes declaran conocer las
disposiciones relativas a la LO 15/1999 de 13 de diciembre, de proteccion de datos de

caracter personal y su reglamento de aplicacion, y se comprometen a cumplir las
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exigencias previstas en aquellas normas respecto de los datos personales de los
alumnos. Especialmente, las partes no aplicaran estos datos ni los utilizaran para
finalidades distintas a la prestacion objeto del presente convenio, y no los comunicaran,
ni siquiera para su conservacion, a otras personas fisicas o juridicas, excepto en los

casos previstos legalmente.

2. Las entidades se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y
organizativo necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y
eviten su alteracion, pérdida, tratamiento y acceso no autorizado, teniendo en cuenta el
estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a los cuales
estan expuestos, provengan de la acciéon humana o del medio fisico o natural.
Especialmente adoptaran las medidas de seguridad previstas en el articulo 9 de la ley,

asi como el reglamento de desarrollo.

Y para que conste, suscriben el presente Convenio en el lugar y fecha indicados en el

encabezamiento.
El Excmo. Rector Magnifico El Excmo. Sr. Decano del REICAZ
Universidad de Zaragoza Presidente del CCAA

Dr. D. Manuel Lépez Pérez D. Ignacio Gutiérrez Arrudi
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