CURSO DE
INMEDIATA APLICACION

§ INFORMESE

Curso Practico de
ONTABILIDAD vy FINANZAS

APLIQUE INMEDIATAMENTE LO
APRENDIDO EN SU EMPRESA O
NEGOCIO

Compruebe al dia siguiente la eficacia de este
sistema metodolégico, al aplicar a su empresa un
nuevo impulso generador de riqueza.

t TENGA LA RESPUESTA PRECISA
EN EL MOMENTO ADECUADO

Con este entrenamiento progresivo, usted aprende
a resolver por si mismo problemas cada vez mas
dificiles, solucionando de inmediato cualquier
situacion de su empresa o negocio.

t DIPLOMA ACREDITATIVO

Estos estudios estan comprendidos en el ambito de
aplicacion del Real Decreto 2641/1980 de 7 de
Noviembre (B.O.E. del 12 de Diciembre).

t MATERIAL DEL CURSO

El alumno recibe:

t 2 excelentes carpetas de material didactico
vy legislacion de consulta.

¢ Software de Gestion Contable profesional.
£ Acceso gratuito On-line a ia Plataforma
Educativa esice.net durante dos meses con

ampliaciéon de ejercicios, consultas, chat y foros de
debate.

DIRIGIDO POR:

tq} esice.net

SISTEMAS FORMATIVOS
Escuela Superior de Investigacion en Contenidos Educativos, S.A.

tElija el horario que mas le interese:

¢ Grupo A: de 09:00 a 11:00
t Grupo B: de 16:00 a 18:00
t Grupo C: de 18:00 a 20:00
t Grupo D: de 20:00 a 22:00

‘ El especial sistema pedagdgico de
este Curso exige grupos reducidos
con plazas limitadas.

‘ El Curso se puede realizar también
por medio de Internet

f ACTO PUBLICO DE PRESENTACION

El préximo lunes dia 20 de Octubre, a
las 20:15 en el Salon de Actos de la

CAMARA DE COMERCIO
E INDUSTRIA DE ZARAGOZA

Paseo Isabel La Catélica, 2
50071 - ZARAGOZA

INFORMACION e INSCRIPCIONES
Del 21 al 24 de Octubre, en:

900 506 279
(llamada gratuita)

www.esice.net

En ZARAGOZA
‘ del 27 de OCTUBRE al 25 de NOVIEMBRE
de 2003

(camara

Z.aragoza

$in conocimientos previos

Partiendo de cero
Utilidad para los ya iniciados

‘ INICLE L Rapido
BT Practico
IR inmediata




CURSO DE
ENTRENAMIENTO PROGRAMADO

ESTRUCTUF s DEL CURSO

DIRIGIDO A

t Empresarios y Comerciantes

t Graduados Sociales

£ Licenciados en Derecho

¢ Licenciados y Diplomados en C.C.E.E.
t Contables y Administrativos

t Estudiantes

* DURACION

22 sesiones de 2 horas, con horarios a elegir de manana
y tarde.

* CARACTERISTICAS

§ Avanzadas Técnicas Pedagdgicas. Este curso
utiliza al maximo las posibilidades que las nuevas
tecnologias ponen al servicio de la Ensefianza Presencial
individualizada. ’

t Eminentemente Practico y de Aplicacion
inmediata. Involucramos al alumno en un entorno que
simula a la perfeccion la problemaéatica contable-financiera
de la empresa. Cada alumno utiliza un ordenador personal
en el que estan incorporadas las aplicaciones informaticas
necesarias (CONTAPLUS), y se le facilita un acceso On-line
a la Plataforma Educativa de esice.net

£ Sin conocimientos previos y partiendo de cero,
comprenderé y asimilara perfectamente toda la materia.

§ Utilidad para los ya iniciados. Podran actualizar
conceptos y técnicas de analisis empresarial.

* OBJETIVOS

¢ Enfrentar al alumno desde el primer dia a las
distintas situaciones que presenta la contabilidad y el
Analisis Econémico-Financiero en la empresa.

£ Tomar, como responsable Financiero, las
decisiones mas adecuadas para obtener la méaxima
rentabilidad de la Empresa.

"

El Plan General Contable

Sin tener conocimientos previos, se aprende a llevar la contabilidad en la practica.

SESION
SESION
SESION

SESION
SESION
SESION
SESION
SESION

aNoanr wN2

Introduccion a la Contabilidad. El Balance. Los Grupos del PGC. Modaelo oficial del balance.

La Financiacién. El Pasivo Fijo y el Circulante. Financiacion Basica, Acreedores y Cuentas Financieras.

La Inversion. El Activo Fijo. Situaciones Transitorias de Financiacién. Inmovilizado Inmaterial.
Inmovilizado Material. La Amortizacion. La Wrovision por Depreciacion.’

El Activo Circulante. Existencias, Deudoresy Cuentas Financieras.

Gastos de Establecimiento y a Distribuir enMarios Ejercicios. Ajustes por Periodificacion.

La técnica contable. La teoria del cargo y abono. La cuenta.

Las cuentas de Gestion. Compras y Gastos. Botacion para Amortizaciones y para Provisiones.

Ventas e Ingresos. Variacion de Existencias. la cuenta de Pérdidas y Ganancias.

'

t El Ciclo Contable Completo: Practica por Ordenador

La contabilizacion de documentos. Los modeloside IVA, retenciones de IRPF y Seguridad Social.

SESION 9:
SESION 10:
SESION 11:
SESION 12:
SESION 13:
SESION 14:
SESION 15:

¥

El Impuesto sobre Beneficios y+el Cierre del Ejercicio Contable.

Planteamiento de la Simulacion y manejo de'CONTAPLUS. El Libro Diario. Los Libros de IVA.

El préstamo y el leasing. Retencion a profesibnales y por alquileres. Descuentos por pronto pago.
Rappeis por compras. Gestion de cobro dewffectos y descuento de efectos. Sanciones y multas.
Anticipos y devoluciones. La némina y las pmgas extras. L.os seguros sociales. Liquidaciéon retenciones.
Pago de cuotas de préstamos y leasing. Disribucion de intereses. Devoluciones de efectos.

Liquidacion de IVA. Amortizacion, provisionwy periodificacion del ejercicio. Regularizacion de Existencias.
El Impuesto sobre Beneficios. Diferenciasf@mporales y diferencias permanentes.

Cierre del ejercicio y Apertura del ejercicio siguiente.

Analisis Econémico, Financiero y Comercial

Los niumeros se convierten en soluciones. Estudiio de los Resuitados, Planificacién y Mejora de la

SESION 16:
SESION 17:

SESION 18:
SESION 19:

SESION 20:
SESION 21:
SESION 22:

situacion Econé#mico-Financiera.

Ordenacién del Balance. La Estructura Fljay Circulante. El Fondo de Maniobra. Origen y Aplicacion

de Fondos.

Ratios para el estudio econémico y financlero. Calculo y representacién grafica. Solvenciay

la Rentabilidad.

Analisis econémico. Rotacion de existencis#. Los Resultados: Benéfico Bruto y Neto. Analisis de Ventas.
Analisis financiero a Corto Plazo. Liquidez, Yesoreria y Solvencia. Financiacion a Clientes y

de Proveedores.

Anaélisis financiero a Largo Plazo. Garantia, Autonomia e Independencia. Las previsiones de Tesoreria.

El Ciclo de Explotacion. El Periodo Medio de Maduracién. El Fondo de Maniobra Necesario.
Conclusiones finales del analisis. Diagn6stico y resolucién de problemas.



