ESTATUTOS DE LA FUNDACION DEL CONSEJO
GENERAL DE LA ABOGACIA ESPANOLA

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Denominacién, naturaleza, nacionalidad, ambito v domicilio.

1.- La Entidad se denomina “Fundacién del Consejo General de la
Abogacia Espaniola”. :

2.- La "Fundacion del Consejo General de la Abogacia Espafiola®, (en
adelante Fundacion) es una organizacion privada de naturaleza fundacional,
sin animo de lucro, cuyo patrimonio se halla afectado, de forma duradera, a la
realizacion de los fines de interés general que se detallan en el articulo 4 de
estos Estatutos. ‘

3.- La Fundacién es de nacionalidad espafiola.

4.- La Fundacién desarrollard sus actividades en todo el territorio del
Estado, sin perjuicio de que pueda extender sus actividades a otros paises.

5.- El domicilio de la Fundacién radicara en la sede del Consejo General
de la Abogacia Espafiola, actualmente en el Municipio de Madrid, Paseo de
Recoletos, 13, lugar donde a su vez se encuentra la sede de su érgano de
gobierno.

El Patronato podra acordar el cambio de domicilio mediante la
tramitacion de la oportuna modificacion estatutaria, con inmediata
comunicacion al Protectorado, con los limites previstos en la legislacion
vigente.

Articulo 2°.- Personalidad y capacidad.

1.- La Fundacion constituida, una vez inscrita en el Registro, tiene
personalidad' juridica propia y plena capacidad juridica y de obrar, pudiendo
realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecidn a lo



establecido en el ordenamiento juridico; por tantd podra, sin que esta
enumeracion tenga caracter limitativo sino simplemente enunciativo: adquirir,
conservar, poseer, administrar, disponer, enajenar, gravar, hipotecar bienes
muebles e inmuebles, y en general de toda clase, celebrar todo tipo de actos y
contratos, contraer obligaciones, constituir sociedades, renunciar y transigir
bienes y derechos, promover, oponerse, seguir y desistir los procedimientos
que fueran oportunos, ejercitar libremente toda clase de derechos, acciones,
excepciones, ante los Juzgados y Tribunales ordinarios y especiales,
organismos y dependencias de la Administracion pablica o cualquiera otra del
Estado, la Provincia o el Municipio, y demas corporaciones o entidades
publicas ¢ privadas.

2.- Otorgada la escritura fundacional y en tanto se procede a la
inscripcion en el Registro correspondiente, el 6rgano de gobierno de la
Fundacion realizara ademas de los actos necesarios para la inscripcion,
unicamente aquellos otros que resulten indispensables para la conservacion
de su patrimonio y los que no admitan demora sin perjuicio para la fundacion,
los cuales se entenderan automaticamente asumidos por ésta cuando obtenga
personalidad juridica. En el supuesto de no inscripcion, la responsabilidad se
hara "efectiva sobre el patrimonio fundacional, y, no alcanzando éste,
responderan solidariamente los patronos.

Articulo 3°.- Régimen normativo

La Fundacion se regird por las disposiciones legales vigentes, por la
voluntad del Fundador manifestada en estos Estatutos y por las normas y
disposiciones que, en interpretacién y desarrollo de los mismos, establezca el
Patronato.

TITULO SEGUNDO

FINES DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE
LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y
PARA LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS.

/ .
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Articulo 4°.- Fines.

Constituyen los fines de la Fundacién la defensa de los derechos
humanos y la cooperaciéon para el desarrollo, de modo directo, o en
colaboracion con otras instituciones analogas de caracter publico o privado,
nacional o internacional.



Articulo 5°.- Libertad de actuacién "

La realizacion de los fines de la Fundacién que se lleve a cabo mediante
acuerdos o colaboraciones con entidades o particulares, lo sera sin pérdida de
su propia autonomia legal, patrimonial, estatutaria o funcional.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la
Fundacion, tendentes a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a
juicio de aqueél y dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados
0 convenientes en cada momento.

Articulo 6°.- Desarrollo de los fines

Para la consecucién de sus fines, la Fundacion podra realizar toda clase
de actividades, entre las que se pueden citar las siguientes:

a) Promover, establecer, ayudar o financiar estudios, trabajos o
actividades relacionadas con el objeto de la Fundacién o auxiliar con
medios de caracter temporal o permanente a centros o instituciones o
personas que persigan iguales o parecidos fines.

b) Conceder becas, bolsas de estudios, ayudas o subvenciones de todo
tipo a personas o entidades.

c) Convocar concursos, crear y dotar catedras, hacer exposiciones,
financiar publicaciones y estudios de toda indole relacionados con su
objeto.

d) Establecer premios educativos, profesionales o cientificos tendentes a
sus fines.

e) Hacer donaciones, anticipos y subvenciones de todo tipo para el
cumplimiento de los fines de la Fundacion.

f) Crear, sostener, auxiliar a instituciones, centros o establecimientos
dedicados a cumplir cualesquiera de los fines de la Fundacion.

Articulo 7°.- Destino de rentas e ingresos

1.- De conformidad con lo legalmente previsto, a la realizacion de los
fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el 70 por 100 de los
resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y de los



ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos
realizados, para la obtencion de tales resultados o ingresos, debiendo destinar
el resto a incrementar bien la dotacion o bien las reservas segln acuerdo del
Patronato. Los gastos realizados para la obtencion de tales ingresos estaran
integrados, en su caso, por la parte proporcional de los gastos por servicios
exteriores, de los gastos de personal, de otros gastos de gestién, de los gastos
financieros y de los tributos, en cuanto que coniribuyan a la obtencion de los
ingresos, excluyendo de este calculo los gastos realizados para el
cumplimiento de los fines estatutarios. El plazo para el cumplimiento de esta
obligacién sera el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan
obtenidc los respectivos resultados & .ngleaos y los cuatro afos siguientes al
cierre de dicho ejercicio.

2.- La determinacién y calculo de los ingresos y gastos de administracion
computables a los indicadcs efectos se realizara conforme a lo que legal o
reglamentariamente se prevea.

Articulo 8°.- Determinacion de los beneficiarios

La eleccion de los beneficiarios se. efectuara por el Patronato con
criterios de imparcialidad y no discriminacién entre las personas que retinan las
siguientes circunstancias:

1.- que su trabéjo o actividad fenga relacion directa con el objeto y fines
de la Fundacion.

2.- que demanden la prestacion o servicio que la Fundacion puede
ofrecer.

3.- que carezcan de medios adecuados para obtener los mismos
beneficios que los prestados por la Fundacion.

Articulo 9°.- Publicidad de las actividades

La Fundacién informara suficientemente de sus fines y actividades para
que puedan ser conocidos por sus eventuales benefi aanos y demas
interesados. .



TITULO TERCERO

GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 10°.- Organos de la Fundacién

Son 6rganos de la Fundacion, los siguientes:

1 °.-La Presidencia.
2°.- El Patronato.

3°.- El Comité Ejecutivo.
4° - El Consejo Asesor.

Articulo 11°.- La Presidencia

El Presidente de la Fundacion, cuyo cargo sera ostentado por el
Presidente del Consejo General de la Abogacia Espariola, preside el Patronato,
el Comité Ejecutivo y el Consejo Asesor, le corresponde ostentar la
representacion de la Fundaciéon ante toda clase de personas, autoridades y
entidades publicas o privadas, sanciona los acuerdos de los restantes érganos
y ejercita las demas funciones que le confieran los Estatutos.

Articulo 12°.- El Patronato y sus facultades

1.- El Patronato es el 6rgano de gobierno y encargado de la
administracién, direccion, gestién y representacién de la Fundacién cuya
voluntad fundacional debera cumplir fielmente.

2.- Con caracter enunciativo y no limitativo son funciones del Patronato,
sin perjuicio de las autorizaciones del Protectorado o comunicaciones al mismo
que, en su caso, legalmente procedan, las siguientes:

a) Ejercer la alta inspeccion, vigilancia y orientacion de la labor de
la Fundacion y aprobar los planes de gestion y programas periddicos de
actuacion de la misma, asi como el plan de actuacién comprensivo de
los objetivos y actuaciones a desarrollar en el ejercicio econdmico
siguiente.

b) Interpretar, desarrollar, en su caso, con la oportuna normativa
complementaria y adoptar acuerdos sobre la modificacion de los



Estatutos fundacionales, siempre que resulte conveniente a los intereses
de la Fundacion y a la mejor consecucion de sus fines.

c) Fijar las lineas generales sobre la distribucién y aplicacion de
los fondos disponibles entre los fines de la Fundacion.

d) Nombrar apoderados generales o especiales y, en su caso,
designar un Director-Gerente y delegar en el todas las facultades que se
consideren necesarias. :

e} Seleccionar a los beneficiarics de las prestacicnes
fundacionales, sin perjuicio del deber de abstencion de los patronos en
los supuestos previstos legalmente para asegurar su imparcialidad.

f) Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, las
Memorias oportunas, el plan de actuacién, asi como las Cuentas
anuales que hayan de ser presentadas al Protectorado.

g) Cambiar el domicilio de la Fundacién y acordar la apertura y
cierre de sus Delegaciones. '

h) Adoptar acuerdos sobre la extincion o fusion de la Fundacion
en caso de imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos.

i) Delegar"sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan
ser objeto de delegacion la aprobacion de las Cuentas y del presupuesto
ni aquellos actos que requieran la autorizacién del Protectorado.

j) Acordar la adquisicion, enajenacién y gravamen -incluidas
hipotecas, prendas o anticresis- de bienes muebles o inmuebles para o
por la Fundacioén, suscribiendo los correspondientes contratos.

k) Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos para la
Fundacién o para el cumplimiento de un fin determinado de los
comprendidos en el objeto de la Fundacién, siempre que libremente
estime que la naturaleza y cuantia de los bienes o derechos adquiridos
es adecuada o suficiente para el cumplimiento del fin al que se han de
destinar los mismos bienes o derechos, sus rentas o frutos.

I) Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades
pUblicas o privadas, incluso préstamos y créditos, asi como afianzar a
terceros. -

I1) Decidir sobre la adquisicibn y enajenacion de los valores
mobiliarios que puedan componer la cartera de la Fundacion.



m) Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses,
utilidades y cualesquiera otros productos y beneficios de los bienes que
integran el patrimonio de la Fundacion, asi como cuantas cantidades le
sean debidas a ésta por cualquier titulo o persona, fisica o juridica.

n) Ejercitar los derechos de caracter politico y econémico que
correspondan a la Fundacién como titular de acciones y demas valores
mobiliarios de su pertenencia y en tal sentido concurrir, deliberar y votar,
como a bien tenga, mediante la representacion que acuerde, en las
Juntas Generales, Asambleas, Sindicatos, Ascciacicnes y demas
organismos de las respectivas Compaiiias o entidades emisoras,
haciendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas al referido
titular, concertando, otorgando y suscribiendo los actos, contratos,
convenios, proposiciones y documentos que juzgue convenientes.

A) Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de dividendos
pasivos y los de los gastos precisos para recaudar, administrar y
proteger los fondos con que cuente en cada momento la Fundacion.

o) Acordar la realizacién de las obras que estime convenientes
para los fines propios de la Fundacioén, decidiendo por si sobre la forma
adecuada y sobre los suministros de todas clases, cualesquiera que
fuese su calidad e importancia, pudiendo con absoluta libertad utilizar
cualquier procedimiento para ello, tanto el de adquisicién directa como el
de subasta o el de concurso, sin necesidad de autorizacién alguna.

p) Ejercitar, a través de su Presidente, todos los derechos,
acciones y excepciones, siguiendo por todos sus tramites, instancias,
incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes,
reclamaciones y juicios competan o interesen a la Fundaci6on y
otorgando al efecto los poderes que estime necesarios, incluida la
absolucion de posiciones y el juicio de revision.

q) Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion,
administracion, conservacion, custodia y defensa de los bienes de la
Fundacién, judicial o extrajudicialmente.

r) En general, cuantas otras funciones debe desarrollar para la
administracion y gobierno de la Fundacién, con sometimiento en todo
caso a las prescripciones legales.

3.- La ejecucion de sus acuerdos correspondera al Presidente, sin
perjuicio de que en dichos acuerdos pueda designarse expresamente que la
ejecucion de ese acuerdo concreto corresponda a otro u otros Patronos.



4.- Los patronos podran contratar con la fundacion, ya sea en nombre
propio o de un tercero, previa autorizacion del Protectorado.

Articulo 13°.- Designacion y composicion del Patronato

Con excepcidon del Presidente, cuyo cargo correspondera siempre al
Presidente del Consejo General de la Abogacia Espafiola, mientras este
vigente en dicho cargo, los demas miembros del Patronato seran designados
por el Pleno del Consgjo General de la Abogacia Espafiola, o por el érgano del
Consejo en el que el Pleno delegue esta facultad.

El Patronato estara constituido por tres vocales como minimo y 15 como
maximo.

El primer Patronato sera el designado en la escritura fundacional.

Articulo 14°.- Requisitos de los vocales

Podran ser vocales del Patronato las personas fisicas que tengan plena
capacidad de obrar y no se hallen inhabilitados para el ejercicio de cargos
publicos, y las personas juridicas mediante las personas fisicas que, en el
momento de la aceptacion del cargo, designen para que las representen.

Los Patronos entrardn a ejercer sus funciones después de haber

aceptado expresamente el cargo en cualquiera de las formas legalmente
previstas para ello.

Articulo 15°.- El Vicepresidente y el Secretario

El Patronato de la Fundacién designara de entre sus vocales, un
Vicepresidente y un Secretario, en quienes podra el Presidente delegar con
caréacter temporal, las facultades que estime conveniente.

El Vicepresidente, ejercera las funciones de Presidente en los casos de
ausencia, enfermedad o imposibilidad de éste, o incluso-de delegacion expresa
de facultades para casos, actos o resoluciones determinados.

El Secretario desempefiara cuantas funciones deleguen en él, tanto el
Patronato como su Presidente; custodiara toda la documentacién perteneciente
a la Fundacion, llevara el Libro de Actas de las reuniones del referido Patronato
y expedira las certificaciones de sus acuerdos con el Visto Bueno del



Presidente. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto,
hara las funciones de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

Articulo 16°.- Caracter gratuito del‘ carqo de Patrono v duracién del
mandato

Los cargos de los érganos de la Fundacién seran gratuitos vy
desempeiados por sus titulares con arreglo a su leal saber y entender, y con la
diligencia de un representante leal.

Los Patronos tendran derecho. a ser reembolsados de los gastos
debidamente justificados que el desempeiio de su funcién les ocasione.

La duracién del cargo de vocal del Patronato sera de cinco aios.

Articulo 17°.- Cese en el cargo de los Patronos

El cese de los patronos de la Fundacién se producira en los supuestos
siguientes:

a) por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincion de la
persona juridica.

b) renuncia comunicada con las debidas formalidades.

¢) por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en la Ley.

d) por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros
del Patronato. '

e) por no desempeiiar el cargo con la diligencia de un representante
leal, o como consecuencia de la accidon de responsabilidad por dafios y
perjuicios que causen por actos o contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los
realizados negligentemente, en ambos casos si asi se declara en una
resolucion judicial.

I
v

f) por ausencia no justificada a tres reuniones seguidas o cinco alternas,
dentro del afno natural.

g) por el transcurso del periodo de su mandato.



h) por acuerdo del Patronato adoptado por los tercios de la totalidad de
sus miembros.

Articulo 18°.- Reuniones del Patronato y convocatorias

1.- El Patronato se reunira siempre que la Presidencia lo estime
conveniente, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al menos, un tercio
de sus miembros, y por lo menos dos veces al ano, una de ellas en sus seis
primeros meses Y la otra en los tres ultimos meses.

2.- La convocatoria para las reuniones del Patronato se hara por el
Secretario, de acuerdo con las instrucciones del Presidente o en su defecto del
Vicepresidente, por medio eficaz que permita dejar constancia de su recepcion.
En la misma se indicara el lugar, dia y hora de la celebracién de la reunion, asi
como, el orden del dia. .

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes
todos los patronos y acuerden, por unanimidad, la celebracién de la reunion.

La convocatoria se dirigira a cada uno de los miembros con una
antelacién minima de tres dias a aquél en que haya de celebrarse la reunién.

Articulo 19°.- Forma de deliberar y tomar acuerdos

El Patronato se entendera validamente constituido en primera
convocatoria, cuando concurran a ella, presentes o representados, la mita
mas uno de sus miembros.

En segunda convocatoria bastara la presencia de dos miembros, con tal
de que uno de ellos sea el Presidente o el Vicepresidente.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria simpie de votos, excepto

para los casos que la Ley o los Estatutos exigen una mayoria mas cualificada,
con voto de calidad del Presidente, en caso de empate.

‘Articulo 20°.- Representacién Cr

Los miembros del Patronato podran hacerse representar en las
reuniones del Patronato, en los casos de imposibilidad de asistencia cualquiera
que sea la causa de la misma. La representacion debera conferirse por escrito,
de modo singular para cada reunion, sefalando su parecer sobre las



eventuales resoluciones a adoptar respecto de los puntos del Orden del Dia y
siempre a otro miembro del Patronato.

Articulo 21°.- Actas de {a reunion

De las reuniones del Patronato, se levantara, por el Secretario, la
correspondiente Acta, que deberd ser suscrita y aprobada por todos los
miembros presentes en las mismas. Esta se transcribira al correspondiente
libro y sera firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

Articulo 22° .- Obligaciones del Patronato

En su actuacién el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la
legislacion vigente y a la voluntad de la Fundacion manifestada en estos
Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar
los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo
plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos. -

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la

Fundacién, para que sean conoc:dos por sus eventuales beneficiarios y demas
interesados.

Articulo 23°.- Obligaciones y responsabilidad de los Patronos

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los
fines de la Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocados,
desempeniar el cargo con la diligencia de un representante leal, mantener en
buen estado de conservacién y produccién los bienes y valores de la
Fundacién, y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las
disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los patronos responderan frente a la Fundacion de los dafios y
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o los Estatutcs o por los
realizados negligentemente. Quedaran exentos de responsabilidad quienes se
opusieran expresamente al acuerdo determinante de la misma o no hubiesen
participado en su adopcién.



Articulo 24°.- El Comité Ejecutivo

El Comité Ejecutivo es el 6rgano colegiado de actuacién permanente
encargado de ejecutar los acuerdos y directrices del Patronato, que éste puede
establecer si asi lo estima conveniente.

El Comité Ejecutivo sera presidido por el Presidente de la Fundacion
quien podria delegar en el Vicepresidente del Patronato accidental o
permanentemente y formaran parte de él un maximo de 1/3 del niumero de
miembros de derecho que integren el Patronato y que sean designados por
éste a tal fin.

El Comité Ejecutivo tendra, en la esfera interna de la Fundacién, cuantas
facultades le conceda o funciones le encomiende el Patronato con arreglo a la
Ley.

En la esfera externa o representativa, sus facultades seran las que le
conceda el Patronato.

El Comité Ejecutivo se reunira cuantas veces lo considere conveniente
el Presidente o el Vicepresidente, que se considera delegado estatutariamente
a este fin, y se entendera constituido siempre que estén presentes éste y dos
mas de sus miembros. Adoptara sus acuerdos por mayoria.

Articulo 25°.- El Director Gerente

El Patronato podra designar un Director-Gerente de la Fundacion que,
con caracter profesional, se ocupe de los asuntos y buena marcha de la misma.

El Patronato podra delegar en este caso, en virtud de los presentes
Estatutos, en el Director-Gerente todas las facultades del Patronato, excepto
las que son indelegables por virtud de imperativo legal.

El Director-Gerente no tendra la consideracion de vocal del Patronato,
pero si gozara de voz y voto en las reuniones de los 6érganos de la Fundacion.
Su remocion correspondera al Patronato. Esta sometido a los mismos deberes
y responsabilidades que para los Patronos sefiala la Ley.

/ ]
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Su cargo sera retribuido de conformidad a lo que seiale y determine €!
Patronato.



Articulo 26°.- El Consejo Asesor

El Consejo asesor estara constituido por los Presidentes de los Consejos
Autonomicos de Colegios de Abogados.

Articulo 27°.- Convocatoria

El Consejo asesor sera convocado por el Patronato cuantas veces por
este se estime necesario y como minimo una vez al afo, al fin de recabar su
informe en aquellas cuestiones gue e! Patronato le someta.

. TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 28°.- Patrimonio

El Patrimonio de la Fundacién puede estar constituido por toda clase de
bienes, muebles, inmuebles, valores y derechos.

Integraran el Patrimonio de la Fundacion:

a) La dotacion inicial de la Fundacion, y aquellos otros bienes que en lo
sucesivo se aporten a la misma con ese caracter o se afecten a la dotacion.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundacion y constar en su
Inventario y en el Registro de Fundaciones.

b) Las aportaciones que se realicen en cualquier tiempo por toda clase
de personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras que se sientan
identificadas con los fines de la Fundacién.

c) Las subvenciones, donaciones, herencias, legados o suscripciones
que reciba la Fundacion por cualquier concepto y titulo.

d) Los bienes que la Fundacién adquiera por cualesquiera de los medios
permitidos en Derecho.

’l .’

e) Los productos, beneficios y rentas de los bienes y publicaciones de Ia
Fundacion y las inversiones hechas por ésta.



Articulo 29°.- Inversion del patrimonio

La Fundacion podra realizar libremente "toda clase de inversiones” a los
efectos de obtener una mayor rentabilidad de su patrimonio dentro de los
limites normales de una sana y prudente administracion, cuyos gastos no
podran exceder de los maximos legales.

No podréa obligarse a la Fundacién a invertir su patrimonio en ninguna
clase especial de valores o titulos, ptblicos o privados, ni siquiera en aquellos
cventualmente emitidos por el Estado ¢ las Corporaciones para fines
asistenciales, aunque éstos sean analogos a los de la Fundacién, a menos que
asi lo decidan libremente sus érganos de gobierno. )

Articulo 30°.- Régimen financiero

1.- El ejercicio econdmico de la Fundacion se iniciara el 1.° de enero y
terminaré el 31 de diciembre de cada afio.

2.- La Fundacién llevara aquellos libros obligatorios que determine la
normativa vigente y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y
desarrollo de sus actividades, asi como para el adecuado control de su
contabilidad.

3.- En la gestidbn econémico-financiera, la Fundacién se regira de
acuerdo a los principios y criterios generales determinados en la normativa
vigente.

Articulo 31°.- Confeccion de Presupuestos, Rendicidon de Cuentas y
Memoria de Actividades.

1.- Con periodicidad anual, el Patronato aprobara: el inventario de la
Fundacion al cierre del ejercicio y las cuentas anuales, comprensivas del
balance, la cuenta de resultados y la memoria expresiva de las actividades
fundacionales y de la gestion econdmica, que incluira el cuadro de financiacion
asi como el grado de cumplimiento de los fines fundacionales y del plan de
actuacion. La memoria especificara, ademas, las variaciones patrimoniales y
los cambios en los 6rganos de gobiemo, direccidbn y representacion e
incorporara un inventario de los elementos patrimoniales.

2.- Asimismo, el Patronato aprobara el presupuesto correspondiente al
ejercicio siguiente, que recogera con claridad el plan de actuacion y las
previsiones de ingresos y gastos del mismo, junto con su memoria explicativa.



Durante el curso del ejercicio, el Patronato podra introducir en el Presupuesto
las modificaciones que estime precisas o convenientes, para acomodario a las
necesidades y atencionées que se deban cubrir, comunicandoselo al
Protectorado.

3.- Los documentos sefalados, una vez aprobados por el Patronato de
la Fundacion, seran remitidos al Protectorado dentro de los plazos legalmente
establecidos, para su examen y ulterior depdsito en el Registro de
Fundaciones, a excepcion del presupuesto y plan de actuacion, que sera
presentado al Protectorado en los Gltimos tres meses del ejercicio anterior a los
mismos efectos.

4.- Si la Fundacién incidiera en los requisitos legaies establecidos, los
documentos anteriores se someteran a auditoria externa, remitiéndose al
Protectorado el informe de la misma en el plazo de tres meses, contado de
fecha a fecha, desde el dia de la emision del mencionado informe.

5.- Si por cambios en la legislacién vigente pudieran exigirse otros
documentos o plazos distintos de los sefialados en este articulo, el Patronato
cumplird en todo momento lo que sea obligatorio.

TiITULO QUINTO

. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 32°- Modificacion de Estatutos.

1.- Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes
Estatutos, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion. Tal
modificacion se ha de acometer cuando las circunstancias que presidieron la
constitucion de la Fundacién hayan variado de manera que ésta no pueda
actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

2.- Para la adopcion de acuerdos de modificacién estatutaria, sera
preciso un quérum de votacion favorable de, al menos, dos terceras partes del
total de los miembros del Patronato.

3.- La modificacién o nueva redaccion de los Estatutos acérdada por el
Patronato se comunicara al Protectorado.

4.- La modificacion o nueva redaccién de los Estatutos debera ser
formalizada en escritura publica e inscrita en el Registro de Fundaciones una
vez notificada a la fundacion por el Protectorado la no oposicidn, o transcurrido
dicho plazo sin haberse pronunciado expresamente el Protectorado.



Articulo 33°.- Fusidn con otra Fundacion.

1-. El Patronato de la Fundacién podra proponer la fusién de ésta con
otra Fundacion siempre que resulte conveniente en interés de la misma y
concurra el acuerdo de las fundaciones interesadas.

2.- El acuerdo de fusidn debera ser aprobado con el voto favorable de, al
menos, tres cuartas partes de todos los miembros del Patronato.

Articulo 34°.- Extincion de la Fundacion.

La Fundaciéon se extinguird por las causas, y de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la legislacién vigente.

Articulo 35°.- Liquidacion y adjudicacién del haber.

1.- La extincién de la Fundacion, salvo que se produzca por fusidén con
otra, determinara la apertura del procedimiento de liquidacién que se realizara
por el Patronato constituido en Comisién liquidadora bajo el control del
Protectorado.

2.- Los biencs y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a
otra fundacién o entidad no lucrativa que persiga fines de interés general
analogos y que, a su vez, tenga afectados sus bienes, incluso para el supuesto
de disolucion, a la consecucion de aquellos, designadas en su momento por el
Patronato, de acuerdo con lo ordenado en la Legislacidn vigente.
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> BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A.
~INSTITUCIONAL, SECTOR PRIVADO, Oficina 5906, Alcala 16-1°. 28014 MADRID

SAMUEL SERRANO SANCHEZ Apoderado del
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A,, en Madrld

CERTIFICO : Segun consta en los antecedentes que obran en
esta sucursal del Banco Bilbao Vizcaya de la calle Alcala 16, y a
efectos de acreditar lo dispuesto por la Ley 50/2002, de 26 de
Diciembre de Fundaciones, concretamente en sus articulos 10 letra c)
y 12 apartado 1 y 2, con la finalidad de otorgar escritura de
constitucion de la Fundacion del Consejo General de la Abogacia
Espafola.

Que el Consejo General de la Abogacia Espafnola con N.I.F.
Q28630061 ha ingresado con fecha 30.12.2002 en la cuenta
0182/5906/83/0201507780 cuyo titular es “Fundacién. del Consejo
General de la Abogacia Espanola” el importe de 18.000 (dieciocho
mil) euros, en concepto de dotacion fundacional.

Y para que conste y surta efectos ante el Notario D. José Luis
Martinez Gil de Madrid, expido y firmo Ig_presente Certificacion, en
Madrid a 27 de Mayo de dos mil tres. '




