INFORMACION E
INSCRIPCIONES

Real e Ilustre Colegio de Abogados de Zaragoza.
Seccion de Derecho Laboral.

D. Jaime I, n° 18.

50001 Zaragoza.

Teléfono: 976 204 220.

Fax: 976 396 155.

Importe de la Inscripcion:

Abogados colegiados en Zaragoza, Huesca o Teruel /
Estudiantes de Derecho, Relaciones Laborales y Master
Universitario en Abogacia / Graduados Sociales

Sin comida dia 10: 70,00 euros.

Con comida dia 10: 100,00 euros.

Resto de inscritos:
Sin comida dia 10: 100,00 euros.
Con comida dia 10: 130,00 euros.

Los abogados jovenes inscritos en la asociacion de jovenes
abogados se beneficiaran de un 50% de descuento en las
Jornadas que sera abonado por la Asociacion.

Forma de pago:

Ingreso a C.C.C (Seccion Derecho Laboral):
3191-0245-11-5787950624 (Caja Abogados-Bantierra).
Concepto: Jornadas Aragonesas de Derecho Social

E-mail: tramitaciones@reicaz.es (con aportacion del
justificante de ingreso e indicacion del nombre del asistente)

Plazo de inscripcion: hasta 6 de Junio de 2015.

Comida dia 10 de Junio, 15:00 h.

Salones del Gran Hotel
servido por la Ontina, c¢/Joaquin Costa 5, Zaragoza

Entrega

Documentacion por escrito/Diploma acreditativo de la
asistencia a las Jornadas

ORGANIZA:

Real e Ilustre Colegio de Abogados de Zaragoza
Seccion de Derecho Laboral

PATROCINADORES:

universidad

SANJORGE * %

GRUPO SANVALERO

universidad

SANJORGE

GRUPO SANVALERO

Deloitte.




JUEVES, 9 DE JUNIO

16:00 Entrega de documentacion

16:15 Inauguracion
Sr. D. Luis Rox Guallar
Abogado del Real e Ilustre Colegio de Abogados de
Zaragoza
Excmo. Sr. D. Manuel Bellido Aspas
Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia
de Aragon
Sr. Dr. José Manuel Murgoitio
Secretario General de la Universidad San Jorge /
Abogado

12 SESION DE TRABAJO:

Derecho Social Europeo

PRIMERA MESA DE TRABAJO:
Actualidad juridica europea

16:30 Discapacidad, discriminacion y empleo
en el ambito de la Uniéon Europea

Sra. Dfia. Sara Alcazar Ortiz
Profesora Doctora de Derecho del Trabagjo y de la
Seguridad Social de la Universidad de Zaragoza

Doble condicion de Director y administrador

de una sociedad: reciente interpretacion de la
jurisprudencia de la Uniéon Europea.

Excmo. Sr. D. Juan Molins Garcia Atance.

Magistrado de la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Aragon.

Apariencia, realidad y destino de la
jurisprudencia social del TJUE

Sr. D. Antonio Marzal Yetano.

Profesor de Derecho Internacional en Université
Faris 1 Panthéon-Sorbonne

Moderador: Sr. D. Ifiigo Gutiérrez Velasco.
Abogado del Real e llustre Colegio de Abogados
de Zaragoza

18:30 Pausa café.

SEGUNDA MESA DE TRABAJO: Derivaciones
del centro de trabajo en el despido
colectivo

18:45 Concepto de trabajador y de trabajador
habitualmente empleado segun el TJUE

Sr. D. Eduardo Rojo Torrecilla.
Catedrdtico de Derecho del Trabajo de la Universidad
Autonoma de Barcelona

Extinciones computables y unidad de computo
en el despido: centro de trabajo, empresa y
grupo de empresas

Sr. D. Ignacio Garcia-Perrote.
Catedrdtico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social de la UNED.

Moderador: Sr. D. Luis Bandrés Ororiez
Abogado del Real e Ilustre Colegio de Abogados de
Zaragoza

VIERNES, 10 DE JUNIO

29 SESION DE TRABAJO:

Aspectos prdcticos de la negociacion colectiva

TERCERA MESA DE TRABAJO
09:00 Problematica actual de la negociacion colectiva.

Sr. D. Juan Garcia Blasco.
Catedrdtico de Derecho del Trabajo de la Universidad
de Zaragoza.

Ultraactividad de los convenios colectivos:
criterios jurisprudenciales

Sr. D. David Isaac Tobia Garcia.
Abogado, socio de Deloitte Abogados.

Moderador: Sr. D. Ignacio Boné Miranda
Abogado del Real e Ilustre Colegio de Abogados de
zZaragoza

CUARTA MESA DE TRABAJO

10:00 La negociacion colectiva desde la perspectiva

empresarial

Sr. D. José Ramoén Til Aisa

Abogado REICAZ. Director RR.HH. del Grupo Saica
para Esparia&Portugal. Presidente de la Comision de
Relaciones Laborales de CEOE

La negociacion colectiva desde la perspectiva
sindical

Sr. D. José Juan Arceiz Villacampa

Secretario General de la Federacion del Metal,
Construccion y Afines de UGT Aragon

Moderador: Sr. D. Rafael Zapatero del Castillo
Abogado del Real e Ilustre Colegio de Abogados de
Zaragoza

11:00 Pausa café

QUINTA MESA DE TRABAJO:
La sucesion de empresas

11:30 La sucesion de empresa desde la perspectiva

del Derecho de la Union Europea: doctrina del
TIUE y del TS

Excma. Sra. D?. Lourdes Arastey Sahin
Magistrada de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo

Concurrencia de convenios colectivos en
supuestos de sucesion de empresas
Sra. Dria. Maria José Lopera Castillejo

Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social de la Universidad de Zaragoza

Moderador: Sra. Diia. Maria Marin Pamplona
Abogado del Real e Ilustre Colegio de Abogados de
Zaragoza

13:30 Clausura de las Jornadas: Homenaje/

In memoriam D. Rafael Zapatero Gonzalez

Sr. D.- Ignacio Martin del Pozo
Abogado del Real e Ilustre Colegio de Abogados de
Zaragoza

Sra. Dfia. Maria Soledad de la Puente Sanchez
Directora General de Trabajo del Gobierno de Aragon

14:30 Comida



