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MEMORIA 

 
 

INTRODUCCIÓN 

 

Esta Junta, desde el año 2014, ha implementado una política de contención del gasto, centrando 

su actuación en una gestión basada en la optimización de los recursos, tanto humanos como materiales 

e  institucionales,  que  ha  permitido mantener  de  forma  eficaz  e  incluso  incrementar  los  servicios 

colegiales.  

  

Fruto de dicha gestión se consiguió, en un primer momento, eliminar las cuentas de crédito que 

el Colegio tenía a su disposición para satisfacer necesidades de tesorería y, en un segundo momento, 

disponer de un excedente razonable que permitiera afrontar cualquier contingencia.  

  

A fecha de hoy, resulta satisfactorio informar a todos los colegiados que la situación financiera 

del Colegio es hasta tal punto positiva que el excedente existente es incluso superior al que esta Junta 

se fijó como razonable.  

  

Por dicho motivo, el Presupuesto aprobado por la Junta General es, por vez primera en muchos 

años, intencionadamente desequilibrado, en 122.723,26 euros. Este déficit se cubrirá con excedentes 

de resultados de ejercicios anteriores.  

  

Así, se ha aprobado un presupuesto de ingresos de 5.310.796,27 euros, frente a un presupuesto 

de gastos de 5.433.519,53 euros. En el caso de los ingresos, ello supone un incremento de 3,07% y un 

5,45% de incremento en el caso de los gastos, tomando como referencia el Presupuesto de 2018.  

  

No obstante lo anterior, se  ha considerado adecuado mantener la prudencia económica por lo 

que estos presupuestos siguen respondiendo al objetivo de la Junta de Gobierno de no elevar de manera 

sustancial el gasto, tal y como se viene realizando desde el año 2014.   

  

Recordaremos que la reducción de 2014 sobre el 2013 fue de un 5,9%; la del 2015 sobre el 2014 

fue de un 3,37%; la del 2016 sobre el 2015 fue de un 2,08% la del 2017 sobre el 2016 fue de un 4,72% 

y, finalmente, tan sólo hubo un pequeño incremento en el presupuesto de 2018 en un 1,22%.   

  

La Junta sigue considerando que ésta es la línea adecuada y que, con esta política de contención 

del gasto, unida a una optimización de la gestión y administración institucional, se pueden mantener de 

forma muy satisfactoria los servicios del Colegio.   

  

Y a ello ha contribuido, de una parte, la voluntad y disposición de los compañeros, colaborando 

y  participando  en  las  actividades  colegiales;  y,  de  otra,  el  esfuerzo  del  personal  del  ReICAZ.      El 

Presupuesto global puede desglosarse en tres partes autónomas, atendiendo al origen de la financiación 

de las partidas que incluyen cada una:   

  

A) “INGRESOS Y GASTOS PROPIOS”, integrado por los Capítulos I, II y III de Ingresos y I a VII de Gastos, 

que  comprenden  las  partidas  correspondientes  a  los  gastos  derivados  de  la  actividad  colegial, 

actividad  formativa  incluida,  y  los  ingresos  con que  se  cubren, de  los que  las  cuotas  colegiales 

representan casi el 80% del total.  
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B) “INGRESOS Y GASTOS DE LOS SERVICIOS SUBVENCIONADOS”, esto es, servicios que presta el Colegio 

y que se financian con fondos públicos. Servicios que no suponen beneficio económico alguno al 

Colegio, sino que remuneran la actividad profesional de los abogados del Turno y aportan los fondos 

necesarios para mantener  la  infraestructura  colegial específica que gestiona dicho Servicios, de 

forma que no suponga una carga económica para el Colegio. Es el caso,  fundamentalmente, del 

personal que atiende el Departamento del Turno y el servicio de Orientación Jurídica, cuyo coste 

está  íntegramente  cubierto  con  los  fondos de  infraestructura que  se  reciben. Se  recogen en el 

Capítulo IV de Ingresos y el Capítulo VIII de Gastos.  
 

C) “INGRESOS PARA PAGOS DELEGADOS Y PAGOS POR INGRESOS DELEGADOS”, que se contiene en los 

Capítulos V de Ingresos y IX de Gastos, lo que se conoce como “ingresos para pagos delegados”, es 

decir aquellas partidas referidas a ingresos que percibe el Colegio por cuenta de un tercero y que 

son íntegramente transferidos a éste, por lo que las partidas y los Capítulos de Ingresos y Gastos 

son neutros y coinciden en su cuantía.  

  

Hecha las anteriores precisiones, examinaremos cada uno de esos tres apartados por separado.  

   

 

A) INGRESOS Y GASTOS PROPIOS  

  

Se prevén unos Ingresos globales por actividades propias de 1.703.393,94 euros y unos Gastos 

de  1.935.895,00  euros,  pero  hay  que  tener  en  cuenta  que  este  aparente  déficit  se  compensa  al 

incrementar los Ingresos en los más de 200.000 euros correspondientes a los Fondos de Infraestructura 

del Turno de Oficio y los diferentes Servicios de Orientación, que se destinan a cubrir su participación 

en los gastos generales, personal, luz, teléfono, mantenimiento, correo, etc., lo que viene a equilibrar 

ambos conceptos.  

  

a. Presupuesto de Ingresos  

  

i. Capítulo I: Cuotas.    

  

El  presupuesto  aprobado  contempla,  como  se  ha  indicado,  la  congelación  de  la  cuota 

colegial, a diferencia del ejercicio anterior en el que se aprobó un incremento atendiendo 

al  I.P.C.  De  esta  forma,  la  cuota  de  los  colegiados  con  ejercicio  será  de  34,04  euros 

mensuales,  pagaderos  trimestralmente  (102,13  euros),  y  para  los  no  ejercientes  25,54 

euros mensuales (76,61 euros trimestrales).  El importe total se ha calculado atendiendo al 

censo previsible, con un decremento neto de 44 cuotas: 88 incorporaciones y 132 bajas.   

 

En cuanto a la cuota de incorporación, se mantiene en los 450 euros actuales para las altas 

nuevas y 300 para altas procedentes de otros Colegios, siendo 112,50 euros la cuota para 

las reincorporaciones.  

  

ii. Capítulo II: Otros Ingresos.   

  

No se contemplan cambios significativos más allá de los que pueden advertirse en la partida 

de ingresos varios, informes de honorarios y en la prevista para Congresos.  

 

El incremento de casi un 32% en la partida de Ingresos Varios se debe, en su mayoría, a la 

propuesta efectuada al Pleno del Consejo de Colegios de Abogados de Aragón de satisfacer 

al ReICAZ una cantidad en concepto de gastos de infraestructura.   
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El descenso, en casi un 30% en la partida relativa a Informes de Honorarios, se corresponde 

con una previsión prudente a la vista de que, durante 2018, ha disminuido su ejecución.  

 

En cuanto a la partida de Congresos, el presupuesto de 2018 obedeció a la celebración en 

ese año de  las  Jornadas de  Justicia Gratuita por parte del ReICAZ y al  IV Congreso de  la 

Abogacía Aragonesa, no estando prevista la realización de ningún otro Congreso en 2019. 

 

iii. Capítulo III: Formación.   

  

Para  los Cursos de Reciclaje y Puesta al día se ha aprobado una reducción de un 13,98% 

adecuando la cifra a la previsión de ejecución en 2018, lo cual no significa un descenso en 

la actividad.  

 

En cuanto al Máster de acceso en aplicación de la Ley 34/2006, se recogen los ingresos que 

deberían derivarse del Convenio suscrito con  la Universidad de Zaragoza, coorganizadora 

con el Colegio de dicho Máster, considerando que cada edición debe periodificarse por 

comprender más de una anualidad.  

  

b. Presupuesto de Gastos   

  

i. Capítulo I: Personal.  

 

El Capítulo de Personal asciende a 836.500 euros,  lo que supone un  leve  incremento del 

3,02% sobre 2018. Ello es consecuencia de la aplicación de la subida del I.P.C. anual, pactada 

en  convenio  colectivo, habiendo  tomado  como  referencia para  estos presupuestos una 

previsión, más pesimista que conservadora, de I.P.C. del 1,7% interanual y la incorporación 

de una trabajadora a un 20% de la jornada laboral para el Departamento de Comunicación 

e  Imagen. Ello supondrá una disminución de  los gastos corporativos como se verá en el 

apartado correspondiente.  

 

Por su parte, la partida de seguridad social es consecuencia matemática de los sueldos. 

 

Y, finalmente, se ha mantenido la cantidad prevista para contingencias en 2018.  

  

ii. Capítulo II: Mobiliario y Mantenimiento.    

  

En  líneas generales, y a  la vista de  la previsión de ejecución de 2018,  se mantienen  las 

partidas  presupuestarias  de  2018  de  este  capítulo  relativas  a  suministros  de  luz,  agua, 

teléfono, mobiliario y otro inmovilizado.    

 

El resto de partidas se han reducido o incrementado en un pequeño porcentaje a excepción 

de la partida de obras, que obedece a la necesidad de acometer ya sin demora, pequeñas 

reformas y mejoras que se decidió no presupuestar y, por tanto, no acometer en ejercicios 

anteriores debido a la política de contención del gasto a la que se ha hecho referencia.   

  

iii. Capítulo III: Biblioteca y Publicaciones.   

  

Las  partidas  relacionadas  con  biblioteca  se  han  procurado  ajustar  a  las  previsiones  de 

ejecución del ejercicio 2018 y a las suscripciones contratadas para el 2019.  
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Como  se  anunció  en  los  presupuestos  de  2018,  la  revista  colegial  dejó  de  hacerse  en 

formato papel,  justificándose su previsión presupuestaria en  la previsión de ejecución de 

2018.  

  

iv. Capítulo IV: Asistencia y Previsión.    

  

Se  mantienen,  básicamente,  las  partidas  del  2018  para  becas  y  ayudas  asistenciales 

(complementarias y de especial necesidad). También se mantienen en su mismo  importe 

las  partidas  correspondientes  al Aula Vocal  San  Ivo  y  los Premios  Solidaridad  San  Ivo  y 

Valores.  

 

Los  incrementos previstos en este capítulo  se centran, de una parte, en  las partidas de 

subvención a Secciones y Comisiones y a la Agrupación de Abogados Jóvenes de Zaragoza 

(AAJZ).  

 

El incremento en la partida de la AAJZ se justifica en la ayuda solicitada para que nuestra 

Agrupación sea sede de una de  las reuniones trimestrales que organiza  la Confederación 

Española de Jóvenes Abogados.  

 

Y, por lo que refiere a la dotación presupuestaria de la partida de Secciones, el incremento 

se debe, por una  parte,  a  la  creación  de nuevas  secciones,  y, por otra,  al  aumento de 

actividades de las ya existentes, lo que redunda en el interés colegial.  

  

v. Capítulo V: Gastos Financieros y de Riesgo.    

  

Se han ajustado las partidas de este capítulo a las previsiones de ejecución de presupuestos 

de 2018 y a las proyecciones fiscales y tributarias de 2019.  

  

vi. Capítulo VI: Gastos Corporativos.    

  

El total de este capítulo sufre una mínima disminución, inferior al 1%, si bien algunas de las 

partidas merecen un detalle.  

 

En primer  lugar,  se disminuye  la partida de Comunicación Colegio, precisamente por  la 

contratación a la que se ha hecho referencia en el Capítulo de Gastos de Personal.  

 

En segundo lugar, se disminuye la partida relativa a contratación de servicios externos. Ello 

corresponde al deseo de adecuar el presupuesto de 2019 a  la previsión de ejecución en 

2018.   

 

El incremento en la partida relativa a la aportación al Consejo de Colegios de Abogados de 

Aragón  responde  al  acuerdo  de  su  pleno  de  incrementar  la  aportación  por  colegiado 

ejerciente de 10 a 15 euros.  

 

Finalmente, en el apartado de Congresos, en el ejercicio 2019 no se celebrará en nuestro 

Colegio ningunas Jornadas ni Congresos a nivel nacional o autonómico. La partida prevista 

de 20.000  euros obedece  al  gasto previsto para  subvencionar  la  asistencia  al Congreso 

Nacional de la Abogacía Española que se celebrará en Valladolid en el mes de mayo.  
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Del mismo modo, y en atención a previsiones de ejecución de presupuestos de 2018 y a la 

evolución del grado de participación de nuestros colegiados en los eventos organizados con 

ocasión de nuestro patrón, San Ivo, se ha considerado procedente incrementar esa partida 

de gasto en un 9,09%.  

  

vii. Capítulo VII. Formación.   

  

La previsión presupuestaria para  los Cursos de Reciclaje trae causa de  las previsiones de 

ejecución del presupuesto de 2018.  

 

Por lo que refiere al Máster de Acceso a la Abogacía, el presupuesto de su partida se ajusta 

a lo pactado en el convenio otorgado con la Universidad de Zaragoza para su impartición.  

   

 

 

B) INGRESOS Y GASTOS DE LOS SERVICIOS SUBVENCIONADOS (Capítulos IV de Ingresos y VIII de Gastos 

Servicios Subvencionados). 

  

Las partidas de actuaciones del Turno de Oficio, Asistencia al Detenido, Asistencia a las Víctimas 

de Violencia de Género y Servicio de Atención en Oficina de  las Víctimas, son neutras y coinciden en 

ingresos y gastos, ya que todo lo percibido por dichos conceptos repercute íntegramente a los letrados 

que prestan dichos servicios.  

  

Los ingresos en materia de actuaciones del Turno de Oficio, Asistencia al Detenido y Asistencia 

a  las Víctimas de Violencia de Género  se han presupuestado en  consideración a  lo dispuesto en el 

Decreto 161/2016, de 8 de noviembre.  

  

Los ingresos y gastos del Servicio de Atención en Oficina de las Víctimas se han considerado en 

atención  al  precio  fijado  para  la  prestación  diaria  del  servicio,  que  se  incluirá  por  la D.G.A.  en  las 

guardias.  

  

La partida de ingresos para gastos de Infraestructura (A414) y las partidas B814 (Letrados del 

S.O.J.) y B815 (Gastos del T.O.) se han presupuestado con arreglo a lo dispuesto en el Decreto 161/2016, 

de 8 de noviembre.   

  

En  cuanto  a  los  servicios de  asistencia  y orientación  jurídica,  en el  S.A.O.J.I.  y  S.A.M.  se ha 

mantenido como ingreso y gasto, en las cantidades previstas de acuerdo con la negociación mantenida 

con el Gobierno de Aragón.  

 

Ha de hacerse este año una mención especial a las partidas presupuestarias tanto de ingreso 

(A423) como de gasto (B823) del S.O.P., que responden a la enmienda a la propuesta de Presupuestos 

de  la  Junta  de Gobierno  presentada  por  quien  asume  y  quienes  han  asumido  la  coordinación  del 

Servicio, y que fue aprobada por la Junta General en la sesión de 27 de diciembre de 2018.  

  

Para el Servicio de Mediación Hipotecaria, se ha presupuestado  la cantidad estipulada en el 

convenio, siendo igual la partida de ingreso como de gasto.  

 

 

 



 
PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y GASTOS 2019 

Página | 7 

 

 

C) INGRESOS PARA PAGOS DELEGADOS Y PAGOS POR INGRESOS DELEGADOS (Capítulos V de Ingresos 

y IX de Gastos por Pagos delegados). 

  

Estos  capítulos  son neutros, presupuestariamente hablando,  en  la medida que  los  ingresos 

coinciden necesariamente con los gastos.  

  

Las  tres  partidas  de  ambos  capítulos  contemplan  como  ingreso  tres  cobros:  (i)  el  de  la 

certificación del Consejo General de la Abogacía Española, que han de pagar quienes se incorporan al 

Colegio; (ii) el de la cuota de la póliza de Responsabilidad Civil y Accidentes, que abona el Colegio y cuyo 

importe se repercute íntegramente a los colegiados ejercientes que carecen de póliza propia; y (iii) la 

prima de la póliza de ILT que paga el Colegio y cuyo importe percibe de los colegiados que la han suscrito 

voluntariamente.  

 

Todos  los cobros citados  se  reflejan  íntegramente como gasto al  remitirse a  los  respectivos 

destinatarios.  

 

 

***o0o*** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y GASTOS 2019 

Página | 8 

RESUMEN POR CAPÍTULOS 
 
 
 
 
 

INGRESOS PROPIOS   2019  2018  Δ 

 Capítulo I.‐ CUOTAS   1.355.200,00 €  1.392.000,00 €  ‐36.800,00 €  ‐2,64% 

 Capitulo II.‐ OTROS INGRESOS   169.568,94 €  186.284,94 €  ‐16.716,00 €  ‐8,97% 

 Capítulo III.‐ CENTRO DE FORMACIÓN   178.625,00 €  185.125,00 €  ‐6.500,00 €  ‐3,51% 
   

 Subtotal Capítulos I a III   1.703.393,94 €  1.763.409,94 €  ‐60.016,00 €  ‐3,40% 
   

 INGRESOS SUBVENCIONADOS Y PARA PAGOS 
DELEGADOS  

2019  2018  Δ 

 Capítulo IV.‐ SERVICIOS SUBVENCIONADOS   2.802.393,53 €  2.640.352,24 €  162.041,29 €  6,14% 

 Capítulo V.‐ INGRESOS PAGO DELEGADO   805.008,80 €  748.925,70 €  56.083,10 €  7,49% 
   

 Subtotal Capítulos IV y V   3.607.402,33 €  3.389.277,94 €  218.124,39 €  6,44% 
   

 2019  2018   

 TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS   5.310.796,27 €  5.152.687,88 €  158.108,39 €  3,07% 
 

 
 
 
 
 

GASTOS PROPIOS   2019  2018  Δ 

 Capítulo I.‐ PERSONAL   836.500,00 €  812.000,00 €  24.500,00 €  3,02% 

 Capítulo II.‐ MOBILIARIO Y MANTENIMIENTO   365.575,00 €  360.575,00 €  5.000,00 €  1,39% 

 Capítulo III.‐ BIBLIOTECA Y PUBLICACIONES   60.945,00 €  58.065,00 €  2.880,00 €  4,96% 

 Capítulo IV.‐ ASISTENCIA Y PREVISIÓN   86.000,00 €  79.000,00 €  7.000,00 €  8,86% 

 Capítulo V.‐ GASTOS FINANCIEROS Y DE RIESGO   108.980,00 €  113.030,00 €  ‐4.050,00 €  ‐3,58% 

 Capítulo VI.‐ GASTOS CORPORATIVOS   314.270,00 €  316.445,50 €  ‐2.175,50 €  ‐0,69% 

 Capítulo VII.‐ CENTRO FORMACIÓN   163.625,00 €  165.625,00 €  ‐2.000,00 €  ‐1,21% 

 Subtotal Capítulos I a VII   1.935.895,00 €  1.904.740,50 €  31.154,50 €  1,64% 

      

Capítulo VIII.‐ SERVICIOS SUBVENCIONADOS  2.692.615,73 €  2.499.021,68 €  193.594,05 €  7,75% 

Capítulo IX.‐ PAGOS POR INGRESOS DELEGADOS  805.008,80 €  748.925,70 €  56.083,10 €  7,49% 

 Subtotal Capítulos VIII y IX   3.497.624,53 €  3.247.947,38 €  249.677,15 €  7,69% 

      

 2019  2018  Δ 

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  5.433.519,53 €  5.152.687,88 €  280.831,65 €  5,45% 
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DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE LOS PRESUPUESTOS 
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PRESUPUESTO DE INGRESOS 
 

    Δ 
   Capítulo I.‐ CUOTAS   2019  2018  €  % 

A111   Ordinarias colegiados ejercientes residentes          

A112   Ordinarias colegiados ejercientes no residentes          

A113   Ordinarias colegiados sin ejercicio          

A114   Total Cuotas Colegiales                 1.321.000,00 €   1.338.000,00 €  ‐17.000,00 €  ‐1,27  

A121   Incorporación al Colegio                        34.200,00 €   54.000,00 €  ‐19.800,00 €  ‐36,67  
   Total            1.355.200,00 €   1.392.000,00 €  ‐36.800,00 €  ‐2,64  
          
    Δ 
  Capítulo II.‐ OTROS INGRESOS  2019  2018  €  % 

A201   Arrendamientos                                1.800,00 €   1.800,00 €  0,00 €  0,00  

A202   Publicidad en guía o revista                               2.240,00 €   2.240,00 €  0,00 €  0,00  

A203   Intereses de cuentas                               1.500,00 €   1.200,00 €  300,00 €  25,00  

A204   Ingresos Varios                            42.900,00 €   32.516,00 €  10.384,00 €  31,94  

A205   Promoción Mutualidad                            19.500,00 €   19.500,00 €  0,00 €  0,00  

A206   Promoción Seguros                            76.528,94 €   76.528,94 €  0,00 €  0,00  

A207   Promoción Banca                               4.500,00 €   4.500,00 €  0,00 €  0,00  

A208   Informes de Honorarios                            15.600,00 €   22.000,00 €  ‐6.400,00 €  ‐29,09  

A209   Festividad San Ivo                               5.000,00 €   5.000,00 €  0,00 €  0,00  

A210   Congresos                                            ‐ €   21.000,00 €  ‐21.000,00 €  ‐100,00  
   Total               169.568,94 €   186.284,94 €  ‐16.716,00 €  ‐8,97  
          
    Δ 
  Capítulo III.‐ CENTRO DE FORMACIÓN  2019  2018  €  % 

A301   Cursos de Reciclaje y Puesta al día                        40.000,00 €   46.500,00 €  ‐6.500,00 €  ‐13,98  

A302   Curso de Formación para la Abogacía                     138.625,00 €   138.625,00 €  0,00 €  0,00  
   Total               178.625,00 €   185.125,00 €  ‐6.500,00 €  ‐3,51  
          
    Δ 
   INGRESOS PROPIOS     2018  €  % 
   Subtotal Capítulos I a III            1.703.393,94 €   1.763.409,94 €  ‐60.016,00 €  ‐3,40         
    Δ 
  Capítulo IV.‐ SERVICIOS SUBVENCIONADOS  2019  2018  €  % 

A411   Turno de Oficio                 1.698.702,00 €   1.583.444,00 €  115.258,00 €  7,28  

A412   Asistencia al Detenido                     443.742,00 €   441.155,00 €  2.587,00 €  0,59  

A413   Violencia de Género                     199.596,00 €   198.940,00 €  656,00 €  0,33  

A414   Infraestructura del Turno de Oficio                   202.173,60 €   237.883,12 €  ‐35.709,52 €  ‐15,01  

A415   Servicio Atención en Oficina de las Víctimas (SAOV)                        14.940,00 €   14.940,00 €  0,00 €  0,00  
   Subtotal Turno de Oficio y Asistencia al Detenido      2.559.153,60 €   2.476.362,12 €  82.791,48 €  3,34  

A421   Asistencia y Orientación Jurídica a Inmigrantes (SAOJI)                        61.500,00 €   48.009,52 €  13.490,48 €  28,10  

A422   Asistencia a la Mujer (SAM)                        68.400,00 €   64.730,60 €  3.669,40 €  5,67  

A423   Orientación Penitenciaria (SOP)                        62.089,93 €   0,00 €  62.089,93 €   

A425   Servicio de Mediación Hipotecaria (SMH)                        51.250,00 €   51.250,00 €  0,00 €  0,00  
   Subtotal Servicios de Asistencia y Orientación         243.239,93 €   163.990,12 €  79.249,81 €  48,33  
   Total            2.802.393,53 €   2.640.352,24 €  162.041,29 €  6,14  
          
    Δ 
  Capítulo V.‐ INGRESOS PAGO DELEGADO  2019  2018  €  % 

A501   Incorporación al Consejo General de la Abogacía                            13.200,00 €   16.800,00 €  ‐3.600,00 €  ‐21,43  

A502   Póliza RC. Tramo general                          751.308,80 €   691.625,70 €  59.683,10 €  8,63  

A503   Póliza Incapacidad Profesional (ILT)                            40.500,00 €   40.500,00 €  0,00 €  0,00  
   Total               805.008,80 €   748.925,70 €  56.083,10 €  7,49  
          
    Δ 
   INGRESOS SUBVENCIONADOS Y PARA PAGOS DELEGADOS     2018  €  % 
   Subtotal Capítulos IV y V            3.607.402,33 €   3.389.277,94 €  218.124,39 €  6,44  
          
    Δ 
   2019  2018  €  % 
   TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS            5.310.796,27 €   5.152.687,88 €  158.108,39 €  3,07  
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PRESUPUESTO DE GASTOS 
  Capítulo I.‐ PERSONAL   2019  2018  €  % 

B101   Sueldos               640.000,00 €   622.000,00 €  18.000,00 €  2,89 

B102   Seguridad Social             195.500,00 €   189.000,00 €  6.500,00 €  3,44 

B103   Contingencias                   1.000,00 €   1.000,00 €  0,00 €  0,00 

   Total         836.500,00 €   812.000,00 €  24.500,00 €  3,02 

     Δ 

   Capítulo II.‐ MOBILIARIO Y MANTENIMIENTO   2019  2018  €  % 

B201   Luz, agua y teléfono                57.500,00 €   57.500,00 €  0,00 €  0,00 

B202   Correos y Mensajería                10.000,00 €   15.000,00 €  ‐5000,00  ‐33,33 

B203   Informática                60.000,00 €   69.000,00 €  ‐9000,00  ‐13,04 

B204   Material de Oficina                   7.000,00 €   10.000,00 €  ‐3000,00  ‐30,00 

B205   Mobiliario                   4.000,00 €   4.000,00 €  0,00 €  0,00 

B206   Otro Inmovilizado                10.000,00 €   10.000,00 €  0,00 €  0,00 

B207   Mantenimiento Informática                80.075,00 €   71.075,00 €  9.000,00 €  12,66 

B208   Mantenimiento Instalaciones                90.000,00 €   94.000,00 €  ‐4.000,00 €  ‐4,26 

B209   Obras                 30.000,00 €   10.000,00 €  20.000,00 €  200,00 

B210   Compras y gastos varios                17.000,00 €   20.000,00 €  ‐3.000,00 €  ‐15,00 

   Total         365.575,00 €   360.575,00 €  5.000,00 €  1,39 

     Δ 

   Capítulo III.‐ BIBLIOTECA Y PUBLICACIONES   2019  2018  €  % 

B301   Suscripciones y Publicaciones varias                22.000,00 €   22.000,00 €  0,00 €  0,00 

B302   Fondo Libros                20.000,00 €   17.000,00 €  3.000,00 €  17,65 

B303   Revista                    2.280,00 €   2.400,00 €  ‐120,00 €  ‐5,00 

B304   Jurisprudencia                16.665,00 €   16.665,00 €  0,00 €  0,00 

   Total            60.945,00 €   58.065,00 €  2.880,00 €  4,96 

     Δ 

   Capítulo IV.‐ ASISTENCIA Y PREVISION   2019  2018  €  % 

B401   Becas y Ayudas                   6.000,00 €   6.000,00 €  0,00 €  0,00 

B402   Aportación al 0,7%                                  ‐   €   0,00 €  0,00 €   

B403   Ayudas Asistenciales: Complementarias                15.000,00 €   15.000,00 €  0,00 €  0,00 

B404   Ayudas Asistenciales: De especial necesidad                15.000,00 €   15.000,00 €  0,00 €  0,00 

B405   Subvenciones Secciones y Comisiones                20.000,00 €   15.000,00 €  5.000,00 €  33,33 

B406   Subvención Agrupación Abogados Jóvenes                15.000,00 €   13.000,00 €  2.000,00 €  15,38 

B407   Subvención Aula Vocal San IVO                   9.000,00 €   9.000,00 €  0,00 €  0,00 

B408   Premio Solidaridad San IVO                   3.000,00 €   3.000,00 €  0,00 €  0,00 

B409   Premio de Valores                   3.000,00 €   3.000,00 €  0,00 €  0,00 

   Total            86.000,00 €   79.000,00 €  7.000,00 €  8,86 

     Δ 

   Capítulo V.‐ GASTOS FINANCIEROS Y DE RIESGO   2019  2018  €  % 

B501   Intereses bancarios                         30,00 €   30,00 €  0,00 €  0,00 

B503   Gastos bancarios                       350,00 €   400,00 €  ‐50,00 €  ‐12,50 

B504   Gastos Aseguradores (Accidentes, daños edificio)                14.600,00 €   14.600,00 €  0,00 €  0,00 

B505   Tributos (Tributos locales e impuestos sobre Beneficios)                  4.000,00 €   8.000,00 €  ‐4.000,00 €  ‐50,00 

B506   Gastos por IVA no Deducible               90.000,00 €   90.000,00 €  0,00 €  0,00 

   Total         108.980,00 €   113.030,00 €  ‐4.050,00 €  ‐3,58 
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   Δ 

   Capítulo VI.‐ GASTOS CORPORATIVOS   2019  2018  €  % 

B601   Relaciones Institucionales y de Representación                30.000,00 €   30.000,00 €  0,00 €  0,00 

B602    Comunicación Colegio                   7.000,00 €   14.000,00 €  ‐7.000,00 €  ‐50,00 

B604   Aportación Consejo General de la Abogacía             140.000,00 €   141.500,00 €  ‐1.500,00 €  ‐1,06 

B605   UIA                        770,00 €   745,50 €  24,50 €  3,29 

B606   Contratación Servicios externos                38.600,00 €   44.100,00 €  ‐5.500,00 €  ‐12,47 

B608   Festividad San Ivo                24.000,00 €   22.000,00 €  2.000,00 €  9,09 

B609   Aportación C.C.A.A.                53.300,00 €   36.000,00 €  17.300,00 €  48,06 

B610   Agrupación Colegios Profesionales de Aragón                       600,00 €   600,00 €  0,00 €  0,00 

B611   Congresos                20.000,00 €   27.500,00 €  ‐7.500,00 €  ‐27,27 

   Total         314.270,00 €   316.445,50 €  ‐2.175,50 €  ‐0,69 

     Δ 

   Capítulo VII.‐ CENTRO DE FORMACIÓN   2019  2018  €  % 

B701   Cursos de Reciclaje y Puesta al día                40.000,00 €   42.000,00 €  ‐2.000,00 €  ‐4,76 

B702   Curso Formación Abogacía              123.625,00 €   123.625,00 €  0,00 €  0,00 

   Total         163.625,00 €   165.625,00 €  ‐2.000,00 €  ‐1,21 

     Δ 

   Capítulo VIII.‐ SERVICIOS SUBVENCIONADOS   2019  2018  €  % 

B811   Pago Letrados T.de Oficio         1.698.702,00 €   1.583.444,00 €  115.258,00 €  7,28 

B812   Pago Letrados Asistencia al Detenido             443.742,00 €   441.155,00 €  2.587,00 €  0,59 

B813   Pago Letrados Violencia de Género             199.596,00 €   198.940,00 €  656,00 €  0,33 

B814   Letrados SOJ (Tramitadores y Consultores)                52.395,80 €   52.552,56 €  ‐156,76 €  ‐0,30 

B815   GastosTurno de Oficio (menos personal y gastos generales)                40.000,00 €   40.000,00 €  0,00 €  0,00 

B816   Pago Letrados Servicio Atención en Oficina de las Víctimas                14.940,00 €   14.940,00 €  0,00 €  0,00 

   Subtotal Turno de Oficio y Asistencia al Detenido      2.449.375,80 €   2.331.031,56 €  118.344,24 €  5,08 

B821   Asistencia y Orientación Jurídica a Inmigrantes (SAOJI)                61.500,00 €   48.009,52 €  13.490,48 €  28,10 

B822   Asistencia a la Mujer (SAM)                68.400,00 €   64.730,60 €  3.669,40 €  5,67 

B823   Orientación Penitenciaria (SOP)                62.089,93 €   4.000,00 €  58.089,93 €  1452,25 

B825   Servicio de Mediación Hipotecaria (SMH)               51.250,00 €   51.250,00 €  0,00 €  0,00 

   Subtotal Servicios de Asistencia y Orientación         243.239,93 €   167.990,12 €  75.249,81 €  44,79 

   Total      2.692.615,73 €   2.499.021,68 €  193.594,05 €  7,75 

     Δ 

   Capítulo IX.‐ PAGOS POR INGRESOS DELEGADOS   2019  2018  €  % 

B901   Incorporación al Consejo General de la Abogacía                13.200,00 €   16.800,00 €  ‐3.600,00 €  ‐21,43 

B902   Póliza Responsabilidad Civil Tramo general             751.308,80 €   691.625,70 €  59.683,10 €  8,63 

B903   Póliza Incapacidad Profesional ILT               40.500,00 €   40.500,00 €  0,00 €  0,00 

   Total         805.008,80 €   748.925,70 €  56.083,10 €  7,49 

     Δ 

   2019  2018  €  % 

  TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS     5.433.519,53 €   5.152.687,88 €  280.831,65 €  5,45 

 
NOTAS 

 
1. Los presupuestos del ReICAZ para el ejercicio 2019 propuestos por su Junta de Gobierno, con la enmienda presentada a las partidas A423 y B823, fueron aprobados en la 

sesión ordinaria de la Junta General constituida el 27 de diciembre de 2018. 
 

2. La Junta General del ReICAZ, en la sesión ordinaria de 27 de diciembre de 2018, autorizó a la Junta de Gobierno (i) a realizar los trasvases entre partidas que considerase 
necesarios y no sobrepasen el importe global del presupuesto, y (ii) a incrementar el importe de partidas de gastos propios en la misma cantidad que pueda resultar de un 
eventual incremento de partidas del presupuesto de ingresos propios; todo ello sin perjuicio de su debida explicación en la Junta General que se convocase para examinar la 
gestión anual de la Junta de Gobierno y para aprobar los estados financieros y la liquidación del presupuesto del año anterior. 


