
EL REAL E ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE ZARAGOZA, SELECCIONA 
 

SECRETARIO TECNICO 
  
Misión 
 
Su misión fundamental será la de realizar, con eficacia y éxito, los fines y las funciones gestoras 
que le sean encomendadas por la Junta de Gobierno y las que estén recogidas en los Estatutos 
del Colegio.  
 
Reportará al Decano del Colegio, en coordinación en todo momento con el Secretario y resto de 
miembros de la Junta de Gobierno, y estará apoyado por la plantilla de empleados del Colegio y 
las empresas y entidades que prestan servicios externos. 
  
Responsabilidades principales 
 
• Con carácter general, la gestión del ReICAZ, coordinando sus diferentes departamentos y 

áreas.  
• Atención y asesoramiento a la Junta de Gobierno. 
• Servicios y atención al colegiado.  
• Servicios de atención e información al ciudadano. 
• Administración, finanzas y control de gestión. 
• Recursos humanos. 
• Asesoría jurídica. 
• Relaciones institucionales, comunicación externa. 
• Archivo y documentación. 
• Sistemas de información y de comunicación de la organización. 
  
Perfil del Candidato 
 
• Titulación universitaria en Derecho, y abogado con más de diez años de ejercicio. 
• Experiencia de alrededor de 5 años en la Gestión de Empresas, Instituciones, Colegios 

Profesionales o afines, en áreas como las detalladas en las responsabilidades del puesto.  
• Manejo fluido de herramientas informáticas, aplicaciones de gestión y económico-

financieras. 
• Se valorará formación de Postgrado o Master en administración de empresas que incluya 

conocimientos de gestión (economía y finanzas, recursos humanos, organización y 
planificación, gestión administrativa y de documentación, etc.). 

• Se valorará el conocimiento de idiomas. 
• Residencia en Zaragoza. 
 
Condiciones económicas y de contratación del puesto 
 
• Contrato laboral indefinido.  
• Dedicación exclusiva a jornada completa.  
• Retribución según valía del candidato. 
  
Enviar candidaturas al correo electrónico:  mfandos@thinkingpeople.es 
 
Manuel Fandos 
Director  
Thinking People, Consultores en Recursos Humanos 


